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بلاخره کارگروه ویژه بررسی پروژه های شهری تصمیم گرفت:

باز گشایی همزمان خیابان های معلم 

و عدل در صورت تحویل مسیر تا دهه 

فجر،  اتمام دیوار ناتمام پادگان و... 

کسب رتبه برتر شهرداری بیرجند 
در جشنواره شهید رجایی 1402

توفیقات شهرداری بیرجند درعرصه های بین المللی، کشوری و استانی در دوره ششم مدیریت شهری

بازگشـایی همزمـان خیابـان هـای معلـم و عـدل در صورت تحویل مسـیر تـا دهه فجر، 
اتمام دیوار ناتمام پادگان و پیش بینی محلی برای اسـتقرار کانون بازنشسـتگان ارتش، 

از تصمیمات کارگروه ویژه بررسـی پروژه های شـهر بیرجند اسـت. 
بلاخره درخواسـت های شـهروندان برای بازگشـایی خیابان معلم و عدل به مرحله عمل 
نزدیـک شـد تـا آن جـا کـه رئیـس شـورای اسـلامی شـهر بیرجنـد، با اشـاره به تشـکیل 
کارگروه ویژه بررسـی پروژه های شـهری، عبارت تصمیمات جدید و امید بخش را به کار 
برد و توضیح داد: در این نشسـت مقرر شـد دیوار داخل پادگان که توسـط شـهرداری و با 
هماهنگی مسـئولان پادگان 04 احداث و به صورت ناقص اجرا شـده بود به اتمام برسـد 

تا شـرایط، برای برداشـتن دیـوار قدیمی مجاور خیابان ارتش فراهم شـود.
حجـت الاسـلام و المسـلمین »عبدالـرزاق نـژاد« از دیگـر توافـق هـای حاضـران در این 
جلسـه، بـه بازگشـایی همزمـان خیابـان هـای معلـم و عـدل تا دهـه فجر و یـا حداکثر 
تا پایان امسـال به منظور حل مشـکل ترافیک و در راسـتای  خواسـته های شـهروندان 

اشـاره کرد. 
وی اضافـه کـرد: همچنیـن مقرر شـد کانـون بازنشسـتگان ارتش، بـه مدت دو سـال در 
محل فعلی اسـتقرار داشـته باشـد و یا شـهرداری مکان دیگری را برای آن ها اجاره و در 

اختیارشـان قرار دهد. 
به گفته وی این جلسـه در اسـتانداری و با حضور معاون عمرانی اسـتاندار، امیر ارتش، 
مدیـرکل راه و شهرسـازی، مدیـر کل دفتـر فنی اسـتانداری و معاونان شـهرداری برگزار و 
پـس از بحـث و بررسـی در خصـوص مباحث مربوط به پـادگان 04، تصمیمـات جدید و 
امیـد بخشـی اتخاذ شـد. شـایان ذکر اسـت پیگیـری و اجرای این مـوارد، بـر عهده دفتر 

فنی اسـتانداری و شـهرداری بیرجنـد خواهد بود.

ـــر  ـــال اخی ـــد در دو س ـــهرداری بیرجن ش
ـــه  ـــدارج و رتب ـــه م ـــار ب ـــن ب ـــرای اولی ب
ـــی و  ـــر در ســـطح اســـتانی، مل هـــای برت

ـــت. ـــت یاف ـــی دس فرامل
ـــهرداری  ـــار، ش ـــن ب ـــرای اولی ـــال ب امس
بیرجنـــد بـــا حضـــور در جشـــنواره شـــهید 
ــب  ــت. کسـ ــر گرفـ ــه برتـ ــی رتبـ رجایـ
ـــار ۱۴۰۲،  ـــتقبال از به ـــتانی اس ـــه اس رتب
ــد  ــث پدافنـ ــی در بحـ ــر ملـ ــه برتـ رتبـ
ــی  ــه ملـ ــر کمیتـ ــل، تقدیـ ــر عامـ غیـ
المپیـــک و فدراســـیون ورزش هـــای 
تقدیـــر  همچنیـــن  و  همگانـــی 
روســـای فدراســـیون های بســـکتبال و 
اســـکیت، از موفقیت هـــای شـــهرداری 
بیرجنـــد در دو ســـال گذشـــته اســـت.
عـــلاوه بـــر ایـــن در ســـطح بیـــن 
ـــر در  ـــوح تقدی ـــب ل ـــز ، کس ـــی نی الملل
حـــوزه تخصصـــی معمـــاری منظـــر و 
ــتر  ــگاه »گلاسـ ــبز از دانشـ ــای سـ فضـ
ـــی  ـــه نهای ـــه مرحل شـــایر« انگلســـتان، ب
ــد  ــی بیرجنـ ــر خواندگـ ــیدن خواهـ رسـ
بـــا شـــهر »ترمـــذ« ازبکســـتان و طـــی 
مرحلـــه مقدماتـــی خواهـــر خواندگـــی 
بیرجنـــد بـــا پیشـــاور پاکســـتان، از 
ــهرداری اســـت.  ــات شـ ــر توفیقـ دیگـ

دربـــاره  ایـــن  در  بیرجنـــد  شـــهردار 
گفـــت: توفیقـــات و کســـب رتبـــه 
ـــال  ـــد در دو س ـــهرداری بیرجن ـــای ش ه
ـــد  ـــت بیرجن ـــده اس ـــث ش ـــته، باع گذش
در ســـطح اســـتانی، ملـــی و بیـــن 
ــده و در  ــی شـ ــتر معرفـ ــی بیشـ المللـ
نتیجـــه شـــاهد گســـیل ســـرمایه هـــا 
ـــهری  ـــت ش ـــش مدیری ـــهر و جه ـــه ش ب

ــود . ــم بـ خواهیـ

*رقابت شهرداری بیرجند 
با بیش از ۶۰ دستگاه اجرایی  

و 30 شهرداری استان

ـــه  ـــن« کســـب رتب ـــدی بهتری ـــر »مه دکت
برتـــر شـــهرداری در جشـــنواره شـــهید 
رجایـــی امســـال را، موفقیتـــی بـــزرگ 
ـــن  ـــزود: ای ـــد دانســـت و اف ـــرای بیرجن ب
ــا را در  ــه مـ ــن وظیفـ ــه یقیـ ــه بـ رتبـ
ـــرد.  ـــد ک ـــر خواه ـــنگین ت ـــه کار، س ادام
ــی  ــی، فرصتـ ــهید رجایـ ــنواره شـ جشـ
مناســـب بـــرای تقدیـــر از دســـتگاه 
هایـــی اســـت کـــه در بخش هـــای 
مختلـــف، خدمـــات بیشـــتر و بهتـــری 

بـــه مـــردم ارائـــه مـــی کننـــد. 
جشـــنواره  اصلـــی  محورهـــای  وی 
ــج  ــعه و ترویـ ــی را توسـ ــهید رجایـ شـ
فرهنـــگ خدمـــت  رســـانی و آگاهـــی 
دســـتگاه های  اقدامـــات  از  مـــردم 
اجرایـــی،  عنـــوان و اضافـــه کـــرد:  
 31 بـــار،  اولیـــن  بـــرای  امســـال 
شـــهرداری اســـتان نیـــز در جشـــنواره 
ـــه  ـــد.  البت ـــت کردن ـــی رقاب ـــهید رجای ش
ــد  ــهرداری بیرجنـ ــت شـ ــرایط رقابـ شـ
بـــه عنـــوان  مرکـــز اســـتان، بـــا ۳۰ 
ــاوت  ــتان متفـ ــر اسـ ــهرداری دیگـ شـ

ــت.  اسـ
شــهردار توضیح داد: ۳۰ شــهرداری دیگر 
اســتان، در شــاخص هــای اختصاصــی 
ماننــد عمــران، حمــل و نقــل، ترافیــک، 
آتــش نشــانی، بودجــه ســنواتی و... بــا 
ــا شــهرداری  ــد ام ــت کردن یکدیگــر رقاب
بیرجنــد عــلاوه بــر ارزیابــی در ایــن 
مولفــه هــا، از لحــاظ ویژگــی هــای 

ــا بیــش از ۶۰ دســتگاه  عمومــی نیــز، ب
اجرایــی اســتان، رقابــت کــرد کــه ایــن 
موضــوع کار شــهرداری بیرجنــد را در 
ــه ،  ــت دو گان ــر و رقاب ــه برت کســب رتب

بســیار دشــوار کــرد.
ـــنواره  ـــزود: در جش ـــد اف ـــهردار بیرجن ش
کارگـــروه  چنـــد  رجایـــی  شـــهید 
مختلـــف، شـــاخص هـــای عمـــده ای 
از جملـــه اطـــلاع رســـانی، تکریـــم 
ـــی،  ـــای عمران ـــروژه ه ـــوع، پ ـــاب رج ارب
برنامـــه و بودجـــه، حمـــل و نقـــل، 
ترافیـــک، آتـــش نشـــانی، آرامســـتان 

ــد. ــی کننـ ــی مـ و... ارزیابـ

*معرفی بیشتر بیرجند و 
گسیل سرمایه به سمت شهر؛ 

نتیجه توفیقات شهرداری
 دکتـــر بهتریـــن ضمـــن تقدیـــر از 
ــت:  ــد گفـ ــهرداری بیرجنـ ــنل شـ پرسـ
ــا ،  ــبانه روزی آن هـ ــی و شـ کار تیمـ
ــورد  ــی مـ ــهید رجایـ ــنواره شـ در جشـ
توجـــه قـــرار گرفـــت و منجـــر بـــه 
کســـب رتبـــه برتـــر اســـتان در ایـــن 

ــد.  ــنواره شـ جشـ
رتبـــه  کســـب  بیرجنـــد،  شـــهردار 
ـــه  ـــار ۱۴۰۲، رتب ـــتقبال از به ـــتانی اس اس
ــر  ــد غیـ ــث پدافنـ ــی در بحـ ــر ملـ برتـ
ـــک  ـــی المپی ـــه مل ـــر کمیت ـــل، تقدی عام
ــی  ــای همگانـ ــیون ورزش هـ و فدراسـ
شـــهرداری  حمایـــت  خاطـــر  بـــه 
بیرجنـــد از ترویـــج ایـــن ورزش هـــا  
روســـای  تقدیـــر  همچنیـــن  و 
ـــکیت  ـــکتبال و اس ـــیون های بس فدراس

ـــد  ـــات شـــهرداری بیرجن ـــز از توفیق را نی
در دو ســـال گذشـــته برشـــمرد. 

ــی  ــن المللـ ــطح بیـ ــزود: در سـ وی افـ
نیـــز در دو ســـال اخیـــر، کســـب لـــوح 
تقدیـــر در حـــوزه تخصصـــی معمـــاری 
منظـــر و فضـــای ســـبز از دانشـــگاه 
»گلاســـتر شـــایر« انگلســـتان، بـــه 
خواهـــر  رســـیدن  نهایـــی  مرحلـــه 
ـــذ«  ـــهر »ترم ـــا ش ـــد ب ـــی بیرجن خواندگ
ازبکســـتان و طـــی مرحلـــه مقدماتـــی 
بـــا  بیرجنـــد  خواندگـــی  خواهـــر 
ـــات  ـــر توفیق پیشـــاور پاکســـتان، از دیگ

ــت.  ــد اسـ ــهرداری بیرجنـ شـ
بـــه نظـــر  شـــهردار بیرجنـــد ایـــن توفیقـــات 
و کســـب رتبـــه هـــا توســـط شـــهرداری 
بیرجنـــد ، باعـــث شـــده بیرجنـــد در ســـطح 
ـــتر  ـــی بیش ـــن الملل ـــی و بی ـــتانی، مل اس
شـــناخته شـــده و در نتیجـــه شـــاهد 
ـــه شـــهر و جهـــش  گســـیل ســـرمایه هـــا ب

ـــود . ـــم ب ـــهری خواهی ـــت ش مدیری

*احداث ۱۹ هزار متر مربع
 مسکن در دست اقدام 

شـهردار همچنیـن گریـزی بـه بخشـی از 
اقدامـات شـهرداری زد و توضیـح داد:  در 
دو سـال اخیـر، تولیـد ۱۹ هـزار متـر مربـع 
مسـکن در ظفـر ۲۴ شـروع شـده اسـت 
واحـد  احـداث ۴۰۰  قـرارداد  . همچنیـن 
بسـته  ارگان هـا  از  یکـی  بـا  مسـکونی  
شـده کـه نهایـی مـی شـود و بـا وجـود 
کمبـود زمیـن در  بیرجنـد، ایـن اقـدام در 
سـال های آینـده، آثـار خـود را در  متعادل 
شـدن قیمـت زمیـن و مسـکن در شـهر 
نشـان خواهد داد.  دکتر بهترین افزود: در  
ابتـدای فعالیـت خـود در شـهرداری ، یک 
اسـتخر ذخیـره آب را از راه و شهرسـازی 
گرفتیـم و امسـال هـم دو اسـتخر ذخیره 
آب، هریـک بـا ظرفیـت ۳۰۰ هـزار متـر 
مکعـب و بـا هدف آبیاری فضای سـبز در 

اراضـی پـادگان، آبگیـری خواهـد شـد.

در شورا چه می گذرد:
موافقت شورا با  افزایش اعتبار استقبال از بهار

صنوف آلاینده در کارگروه 
بررسی پروژه های شهرداری

برگزاری همایش مشاهیر 
بیرجند  در شش ماه آینده

سیاست شورا؛ رعایت عدالت 
و وحدت رویه در آرا

صفحه 3
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دانشگاه علمی کاربردی شهرداری بیرجند: 

پیشرو در آموزش ضمن خدمت کارکنان شهرداری ها و دهیاری ها

سوال از شما پاسخ از شهرداری

* چـرا تعـداد اتوبـوس های خیابـان غفاری کم اسـت و در 
خیابـان ظفـر، بهمـن .... هم اتوبـوس رفت و آمـد نمی کند. 
رئیـس سـازمان حمـل و نقـل بار و مسـافر شـهرداری بیرجنـد گفت: 
خیابـان غفـاری، چهار اتوبـوس در مسـیر  آزادی و 3 اتوبوس غفاری 
تـا ابـوذر دارد. اختصـاص اتوبـوس بـه هـر منطقـه براسـاس سـرانه 
جابجایی آن محل اسـت که هر چه تعداد مسـافرانش بیشـتر باشـد 

اتوبـوس هـا هـم افزایش مـی یابد. 
»حسـینی« افـزود: منطقـه ظفـر، پیروزی ، بهمـن ... حدود دو سـال 
اتوبـوس داشـت امـا چـون اسـتقبال مـردم کم بـود به همیـن دلیل 
سـرویس دهـی لغـو شـد. در شـرایط موجـود در صـورت بازگشـایی 
شـهرک امـام علـی)ع( و از طـرف دیگـر با توجـه به درخواسـت های 
مردمـی، بـرای سـرویس دهـی اتوبوسـرانی در این مسـیر و به شـرط 

توجیـه داشـتن ، اتوبوسـی در ایـن محورهـا فعال می شـود. 

* کاش مسـئولان فضای سـبز پارک توحید، اطـراف پیاده 
روی پـارک را هم نهال کاری می کردند تا مسـیر شـهروندان 
سـبزتر و زیباتر می شـد و در کنـار  چمن ها، نهـال ها را هم 

آّبیاری مـی کردند. 
»بهدانی « رئیس سـازمان سـیما و منظر  شـهری شـهرداری بیرجند 
بـه ایـن شـهروند پاسـخ داد: در قسـمت هایـی مانند مقابـل خیابان 
مفتـح کـه درخـت نـدارد در فصـل درختکاری و اسـفند، برای کاشـت 

نهـال اقـدام مـی شـود و نقاط بـدون درخـت، در برنامه کار اسـت . 

ــی  ــد در برخ ــت و آم ــهر و رف ــک ش ــت ترافی * وضعی
ــده  ــخت ش ــی س ــا خیل ــان ه ــی خیاب ــا و بعض ــاعت ه س
ــروب در  ــدارس، غ ــروع م ــا ش ــی ی ــان تعطیل ــت زم اس
ــان هــای طالقانــی، منتظــری، غفــاری، ابــوذر و ســه  خیاب
ــرا  ــت چ ــخت اس ــد س ــت و آم ــک و رف ــدی ترافی راه اس

ــود.  ــی ش ــیده نم ــکاری اندیش راه
معــاون امــور عمرانــی، حمــل و نقل و ترافیــک شــهرداری بیرجند در 
ایــن بــاره توضیــح داد: اولیــن قــدم در کنتــرل ترافیــک و مهــم ترین 
کار، رعایــت فرهنــگ آن اســت. اســتفاده از وســایل حمــل و نقــل 

عمومــی یــک راهــکار بــرای کاهــش ترافیــک اســت. 
ــژاد« گفــت: مطالعــات طــرح جامــع حمــل و  ــدی ن مهندس»حدی
نقــل و ترافیــک بیرجنــد در دســت بررســی اســت و بایــد بــه تصویب 
ــا  ــان ه ــی خیاب ــردن برخ ــه ک ــک طرف ــورد ی ــوان در م ــا بت ــد ت برس
ــه  ــان امســال، ب ــا پای ــن طــرح ت ــرد. مطالعــات ای ــزی ک برنامــه ری
عنــوان یــک راهــکار مســایل تــر افیکــی شــهر بــه نتیجــه مــی رســد. 
ــزود: ترافیــک  ــد و اف ــد را روان و پیوســته خوان وی ترافیــک بیرجن
ــردم  ــهرها، م ــی ش ــابه برخ ــه مش ــت ک ــه ای نیس ــه گون ــهر ، ب ش
ســاعت زیــادی معطــل شــوند بــا ایــن وجــود، راهکارهایــی کــه در 
طــرح  جامــع حمــل و نقــل و ترافیــک پیــش بینــی مــی شــود قابل 

اجــرا خواهــد بــود. 
حدیـدی نـژاد تاکیـد کـرد: حل مسـایل ترافیکـی بیرجند بـا توجه به 
عـرض کـم معابـر و پیـش بینـی نشـدن بـرای سـال هـای بعـد،  بـا 
راهکارهایـی ماننـد تملک و تعریض، نیاز به اعتبار فـراوان دارد که در 
تـوان شـهرداری نیسـت امـا برخی خیابان هـا را می تـوان یک طرفه 
کـرد و برخـی خدمـات و امکانـات در شـهر بایـد توزیـع شـود تـا بـار 

ترافیکـی و رفـت و آمـد در برخـی محورها کمتر شـود. 

در ایـن سـتون بـه سـوالات و درخواسـت هـای مردم 
از شـهرداری پاسـخ گفتـه مـی شـود. بـه ایـن منظور 
شـما هم مـی توانیـد سـوالات، انتقادات و درخواسـت 
هـای خـود را به شـماره 09335651000  پیامـک و یا با 

سـامانه 137 شـهرداری مطـرح کنید.

ــهرداری  ــان ش ــژه کارکن ــی وی 33 دوره آموزش
ــزار شــد. هــای اســتان برگ

ــهرداری  ــردی ش ــی کارب ــگاه علم ــس دانش رئی
بیرجنــد بــا بیــان ایــن مطلــب توضیــح داد: از 
ــی  ــش از 33 دوره آموزش ــال بی ــدای امس ابت
 ) نفــر ســاعت  ضمــن خدمــت )120 هــزار 
ــان شــهرداری هــای اســتان و 25  ــژه کارکن وی
ــرای  دوره ) 100 هــزار نفــر ســاعت آمــوزش ( ب

ــداری  ــان بخش ــوراها و کارشناس ــاران، ش دهی
هــای خراســان جنوبــی بــا هماهنگــی کمیتــه 
اجرایــی آمــوزش و توانمندســازی کارکنــان 
شــهرداری هــا و دهیــاری هــای اســتان برگــزار 

شــده اســت.
»ابراهیــم جــان آور« از مهمتریــن دوره هــای 
ایمنــی  غواصــی  آمــوزش  بــه  تخصصــی 
 dry suit عمومــی ســطح دو، کار بــا لبــاس

تخصصــی  صــورت  (بــه   fullface mask و 
هــدف  بــا  اســتان  ســدهای  در  عملــی  و 
بــرای  نشــانان  آتــش  مهــارت  و  آمادگــی 
امــداد رســانی بهتــر در حــوادث و حفاظــت از 
ــی  ــن دوره آموزش ــهروندان و همچنی ــان ش ج
دهیــاران منتخــب اســتان )روســتاهای بــالای 

1000نفــر جمعیــت( اشــاره کــرد.
محتــرم،  شــهردار  دســتور  بــه  گفــت:  وی 
حــوزه  کارشناســان  ویــژه  سفرآموزشــی 
ــه  ــی و کمیت ــدات گیاه ــی، تولی ــای باغبان ه
ــای  ــر و فض ــیما، منظ ــازمان س ــازی س زیباس
ــه منظــور اســتفاده  ــد ب ســبز شــهرداری بیرجن
ــدس،  ــهد مق ــای مش ــهرداری ه ــارب ش از تج
طرقبــه و شــاندیز بــه مــدت 4 روز برگــزار شــد.

کاربـــردی  علمـــی  دانشـــگاه  رئیـــس 
ــداف  ــم تریـــن اهـ ــد، مهـ ــهرداری بیرجنـ شـ
ســـطح  ارتقـــای  را  آموزشـــی  ســـفرهای 
دانـــش علمـــی، عملـــی و مهارتـــی کارکنـــان 
ـــا  ـــنایی ب ـــد، آش ـــهرداری بیرجن ـــران ش و مدی
ـــی  ـــی و علم ـــای اجرای ـــن نوآوری ه جدیدتری
بـــه ویـــژه کاربـــرد فنـــآوری هـــای نویـــن در 

ــطح  ــش سـ ــزی و افزایـ ــه ریـ ــه برنامـ زمینـ
تعامـــل، ارائـــه و تبـــادل تجربیـــات جدیـــد 

برشـــمرد. 
ایــن  در  رویکردهــا  مهمتریــن  از  آور  جــان 
ســفر، ارائــه آمــوزش هــای عملــی لازم و مــورد 
ــی  ــد میدان ــق بازدی ــران از طری ــه فراگی ــاز ب نی
کارشناســان، بــرای انجــام بهتــر وظایــف را 
ــای  ــد از کارگاه ه ــرد: بازدی ــه ک ــان و اضاف بی
ــای  ــان ه ــاخت الم ــکاری و س ــاری، جوش نج
نــوروزی شــهرداری مشــهد و بخــش هــای 
ــازمان  ــاه س ــد گل و گی ــی، کارگاه تولی خصوص
پــارک هــای مشــهد و پــارک هــای گیــاه 
شناســی، گلهــا و مینیاتــور آن و همچنیــن 
پــارک هــا و ســیما منظــر شــهرهای طرقبــه و 

ــد. ــام ش ــاندیز  انج ش
وی افــزود: مرکــز آمــوزش علمــي کاربــردي 
شــهرداري بیرجنــد بــا همــکاري وزارت علــوم 
تحقيقــات و فنــاوري ، دانشــگاه جامــع علمــي 
آموزش هــاي  ارائــه  بــا هــدف  و  کاربــردي 
علمــي کاربــردي و تربيــت نيــروي انســاني 
تخصصــی  هــای  بخــش   در  متخصــص 

ــه اول ســال 88 تأســيس  ــا نيم شــهرداری ه
ــا دانشــگاه جامــع  شــد و همــکاري خــود را ب

ــرد.  ــردي ک ــي کارب علم
ـــر  ـــه پتانســـیل و زی ـــا توجـــه ب ـــه وی ب ـــه گفت ب
ـــوزش  ـــاي آم ـــود، دوره ه ـــای موج ـــاخت ه س
ــاي  ــنل واحدهـ ــراي پرسـ ــت بـ ــن خدمـ ضمـ
ـــوراها  ـــاران، ش ـــا ، دهی ـــهرداري ه ـــف ش مختل
ــتان از  ــای اسـ ــداری هـ ــان بخشـ و کارشناسـ
مهـــم تریـــن قداماتـــي اســـت كـــه بصـــورت 
ـــوزه  ـــك از ح ـــر ي ـــاز ه ـــب ني ـــر حس ـــداوم و ب م
ــازمان  ــاي سـ ــتاي سياســـت هـ ــا، در راسـ هـ
شـــهرداري هـــاي كشـــور و بـــا مجـــوز آن در 
ـــوری  ـــازی و حض ـــورت مج ـــه ص ـــز ب ـــن مرک اي

ـــود. ـــي ش ـــام م انج

توسعه سرویس های بهداشتی؛ مطالبه عمومی

بــه  شــهروندان  آســان  و  ســریع  دسترســی 
امکانــات شــهری، بــه عنــوان یــک اصل ضــروری 
در بحــث حقــوق شــهروندی ایجــاب می کنــد 
ــه طــور  ــن موضــوع از ســوی شــهرداری هــا ب ای
جدی تــری مــورد توجــه قــرار گیــرد. یــک از 
ابتدایــی تریــن و مهــم تریــن امکانــات شــهری، 
دسترســی آســان بــه ســرویس بهداشــتی اســت 
ــهروندان دارد. ــلامت ش ــادی در س ــر زی ــه تاثی ک
ــعی  ــر س ــای اخی ــال ه ــهرداری در س ــه ش گرچ
کــرده و مــی کنــد ایــن نیــاز شــهروندان را بهتــر از 
قبــل پیــش بینــی کنــد بــا ایــن وجــود بــاز هــم 
ــه ســرویس هــای بهداشــتی عمومــی در  ــاز ب نی
ــازی  ــت. بازس ــهود اس ــهر مش ــف ش ــاط مختل نق
ــد، از  ــتی جدی ــای بهداش ــرویس ه ــداث س و اح
ــه  ــه گون ــت ب ــهروندان اس ــای ش ــت ه درخواس
ای کــه در برخــی مناطــق و فصــل هــا ایــن نیــاز 
شــدت مــی گیــرد. همــان طــور کــه ســالمندان و 
خانــواده هایــی کــه بــه ویــژه در تابســتان بــرای 
ــه  ــا ورزش ب ــا و ی ــارک ه ــای پ ــتفاده از فض اس
ایــن مــکان هــا مراجعــه مــی کننــد از کمبــود یــا 
مشــکلات ســرویس هــای بهداشــتی مــی گویند. 
»رضایــی« شــهروندی کــه پــارک توحیــد را بــرای 
ورزش انتخــاب کــرده اســت از کمبــود ســرویس 

ــای  ــرویس ه ــوع در س ــوی نامطب ــتی و ب بهداش
قدیمــی گلایــه مــی کنــد و از مشــکل ســالمندان 
ســرویس  بــه  دسترســی  بــرای  هــا  بچــه  و 

ــد.  ــی گوی بهداشــتی م
»ســورگی« شــهروندی دیگــر تاکیــد مــی کنــد: در 
مناطــق پرتــردد خانــواده هــا ، نیــاز بــه ســرویس 
ــزرگ  ــای ب ــارک ه ــت. پ ــروری اس ــتی ض بهداش
ماننــد توحیــد، کاجســتان، بــازار و حتــی پیســت 
ــرویس  ــداث س ــه اح ــاز ب ــاده روی نی ــای پی ه
ــان  ــد: خیاب ــی کن ــه م ــتی دارد.وی اضاف بهداش
ــی  ــکان های ــد، از م ــز خری ــردد و مراک ــای پرت ه
اســت کــه احــداث ســرویس بهداشــتی در آن 
هــا ضــرورت دارد چــرا کــه بیشــتر خانــواده هــا، 
همــراه فرزنــدان شــان در ایــن مــکان هــا حاضــر 
شــده و دسترســی بــه ســرویس بهداشــتی بــرای 
ــهروند  ــور« ش ــد پ ــت. »محم ــخت اس ــا س آن ه
میانســال دیگــری هــم تاکیــد دارد: ســالمندان، 
ــد چــرا  ــه ســرویس بهداشــتی دارن ــرم ب ــاز مب نی
کــه گاهــی بــه دلیــل بیمــاری هایــی ماننــد 
ــتی، از  ــرویس بهداش ــه س ــاد ب ــاز زی ــد و نی قن
ــد و  ــتان و خری ــور در بوس ــه و حض ــروج خان خ
... خــودداری مــی کننــد زیــرا بــا توجــه بــه بــالا 
رفتــن ســن و مشــکلات جســمی، دسترســی 
ــرای  ــب ب ــتی مناس ــرویس بهداش ــه س ــان ب آس

ــرورت دارد. ــا ض آنه

احداث و بهسازی در دستور کار
 رئیــس ســازمان ســیما و منظــر شــهرداری 
بیرجنــد مــی گویــد: در راســتای وظایــف قانونــی 

بــه بهداشــت عمومــی شــهروندان،  و توجــه 
ــای  ــرویس ه ــازی س ــداث و بهس ــهرداری اح ش
بهداشــتی شــهر از جملــه بوســتان هــا را در 
ــی«  ــت. »بهدان ــرار داده اس ــدی ق ــتور کار ج دس
ادامــه مــی دهــد: برخــی از ســرویس هــای 
موجــود در بوســتان هــا، بــا مشــکلات و ایراداتــی 
زمیــن،  زیــر  درســطح  گرفتــن  قــرار  ماننــد 
ــه فاضــلاب شــهری و وجــود  اتصــال نداشــتن ب
ــدد بهداشــتی، مســتهلک شــدن  مشــکلات متع
ــد. ســالمندان  ــه، تاسیســات و ... مواجــه ان ابنی
ایــن  از  اســتفاده  امــکان  هــم،  معلــولان  و 
ــن  ــرد: در همی ــد ک ــد. وی تاکی ــا را ندارن فضاه
ــته  ــن خواس ــور تامی ــه منظ ــهرداری، ب ــتا ش راس
شــهروندان، بــرای احــداث و بهســازی ســرویس 
هــای بهداشــتی بوســتان هــای ثامــن، پرفســور 
ــوب  ــع جن ــدت، آزادی وضل ــد، وح گنجی،توحی
غربــی بــازار اقــدام کــرده و ســاماندهی بقیــه 

ــت. ــتور کار اس ــم در دس ــوارد ه م

70 چشمه سرویس
 بهداشتی در حال احداث

 معـاون امـور عمرانـی، حمـل و نقـل و ترافیـک 
شـهرداری بیرجنـد در ادامـه می گوید:70 چشـمه 
بوسـتان هـای مختلـف  در  بهداشـتی  سـرویس 
شـامل توحید، وحـدت، ثامن و باغ شـهرداری در 
حـال احـداث و آخریـن مراحـل کار اسـت. از این 
تعـداد، 20 چشـمه بـا 120 متـر زیربنـا در پـارک 
توحیـد واقـع شـده کـه بـرای سـاخت آن هـا و 
محوطـه سـازی دو میلیـارد و 200 میلیون تومان 

هزینه شـده اسـت. 
سـرویس  احـداث  بـه  نـژاد«  مهندس»حدیـدی 
بهداشـتی در بوسـتان وحدت با 12 چشـمه اشاره 
مـی کنـد کـه بـا 140 متـر زیربنـا، همـراه محوطـه 
 200 و  میلیـارد  دو  نمازخانـه  احـداث  و  سـازی 
میلیـون تومـان هزینـه داشـته اسـت. عـلاوه بـر 
این برای احداث 18 چشـمه سـرویس بهداشـتی 
در بوسـتان ثامـن یـک میلیـارد و 300 میلیـون 

تومـان هزینـه شـده و این فضـا، 115 متـر زیر بنا 
دارد. ایـن مـکان بـا مصالـح مرغوب، زیبـا، درجه 
یک و تاسیسـات بـه روز و امکانـات الکترونیکی 
تهویـه مناسـب و چشـمه های مناسـب معلولان 
و اتـاق شستشـو سـاخته شـده اسـت. بـه گفتـه 
چشـمه   20 نیـز  شـهرداری  بـاغ  پـروژه  در  وی 
و  سـازی  محوطـه  بـا کنـار  بهداشـتی  سـرویس 
نمـاز خانـه در 450 متـر زیربنـا و بـا پنـج میلیـارد 
و 500 میلیـون تومـان اعتبار احداث شـده اسـت. 
وی ادامـه مـی دهـد: در طراحـی و احـداث ایـن 
خبـره  و  باصلاحیـت  مشـاوران  نظـر  از  فضاهـا، 
اسـتفاده شـده اسـت تا سـرویس های تازه سـاز، 
امکانـات  از  نامطبـوع  بـوی  بـه منظـور کاهـش 
مناسـب و بـه روز تهویـه هـوا )دمنـده، تهویـه، 

مکـش و دهـش...( برخـوردار باشـد .
هـا،  سـروس  ایـن  در  کنـد:  مـی  تاکیـد  وی 
تجهیزاتـی ماننـد شـیرآلات و فـلاش تانـک های 
برقـی و اتومـات از برندهـای معتبـر بـه کار رفتـه 
در  محتـرم  شـهردار  دسـتور  بـه  اسـت.همچنین 
طراحـی پـلان و نمـای سـرویس هـا ، از المـان 
هـای زیبـا اسـتفاده و ایـن طراحـی هـا مشـهود 
هـای  پـارک  بهداشـتی  هـای  سـرویس  اسـت. 
توحیـد و وحـدت، بـه صـورت المـان اجـرا و در 
سـاخت آن هـا از مصالـح مرغـوب، زیبـا و درجـه 
ممتـاز اسـتفاده شـده اسـت. بـه گفتـه وی امروز 
یکـی از شـاخص هـای مـورد توجـه در کاربـری 
هـای شـهری، برای شـهروندان و مسـافران حفظ 
بهداشـت عمومـی و دسترسـی به سـرویس های 

بهداشـتی مناسـب و تمیـز اسـت.

ـــه  ـــن گواهینام ـــه گرفت ـــق ب ـــد موف 32 ا داره در بیرجن
ســـبز شـــدند.

پســـماند)مپ(  مدیریـــت  ســـازمان  رئیـــس 
شـــهرداری بیرجنـــد ایـــن مطلـــب را بیـــان کـــرد و 
توضیـــح داد: ۳۲ اداره در راســـتای آییـــن نامـــه 
ـــکاری  ـــپ هم ـــازمان م ـــا س ـــبز ب ـــت س ـــام مدیری نظ
ــه  ــان بـ ــیب رسـ ــای آسـ ــد. کاهـــش فرآیندهـ دارنـ
ـــت  ـــه آن، مدیری ـــت دادن ب ـــت و اولوی ـــط زیس محی
ســـبز توســـط شـــرکت، اداره و یـــا موسســـه معنـــی 

مـــی شـــود. 
ــکی،  ــتانداری، دامپزشـ ــوری«  اسـ ــدس » ظهـ مهنـ
حـــج و زیـــارت، راه و  شهرســـازی، شـــرکت گاز، 

ــای  ــراورده هـ ــرکت ملـــی پخـــش فـ ــرکات، شـ گمـ
ـــرد کـــه موفـــق  ـــام ب ـــن اداره هـــا ن نفتـــی و ... را از ای

بـــه گرفتـــن گواهینامـــه ســـبز شـــده انـــد.
وی بیمـــه ســـلامت، اداره امـــور فـــرودگاه هـــا، 
ــرات  ــی، تعزیـ ــکی قانونـ ــلامی، پزشـ ــات اسـ تبلیغـ
اجتماعـــی،  تامیـــن  هواشناســـی،  حکومتـــی، 
شـــرکت بـــرق، تعـــاون کار و رفـــاه اجتماعـــی، 
آمـــوزش و پـــرورش، اداره کل زندان هـــا، حفاظـــت 
ــی  ــام خمینـ ــداد امـ ــه امـ ــت ،کمیتـ ــط زیسـ محیـ
ـــع  ـــگ و ارشـــاد اســـلامی، راهـــداری، مناب )ره(، فرهن
ـــاد  ـــی بنی ـــراث فرهنگ ـــوال، می ـــت و اح ـــی، ثب طبیع
ــتی  ــی و بهزیسـ ــادی و دارایـ ــور اقتصـ ــهید، امـ شـ
ـــه  ـــبز اضاف ـــای س ـــت اداره ه ـــه لیس ـــز ب ـــتان را نی اس

کـــرد.
ـــش  ـــماند)مپ( و نق ـــرت پس ـــازمان مدی ـــه س وی  ب
آن در مدیریـــت ســـبز اشـــاره کـــرد و توضیـــح داد: 
مدیریـــت ســـبز زمانـــی اســـت کـــه یـــک شـــرکت، اداره 

ـــه  ـــان ب ـــیب رس ـــای آس ـــش فرآینده ـــرای کاه و ... ب
محیـــط زیســـت تـــلاش مـــی کنـــد و مســـائل زیســـت 
ـــال  ـــوان مث ـــه عن ـــت.  ب ـــت آن اس ـــی در اولوی محیط
ـــه  ـــزان زبال ـــماند، می ـــک پس ـــد تفکی ـــرای فراین ـــا اج ب

ـــد.  ـــی ده ـــش م ـــش را  کاه های
بـــه گفتـــه وی بنابـــر قانـــون مدیریـــت پســـماندها، 
ــاماندهی،  ــزی، سـ ــئول  برنامه ریـ ــهرداری ها مسـ شـ
بـــه  مربـــوط  اجرایـــی  عملیـــات  و  مراقبـــت 
حمـــل  جداســـازی،  ذخیره ســـازی،  جمـــع آوری، 
و نقـــل، پـــردازش و دفـــع پســـماندها بـــوده و بـــا 
در  شـــهرداری ها  قانونـــی  تکلیـــف  بـــه  توجـــه 
ـــده  ـــک ش ـــورت تفکی ـــه ص ـــماندها ب ـــع آوری پس جم
و همچنیـــن بـــه اســـتناد دســـتورالعمل اجـــرای 
شـــاخص   ، ســـبز  مدیریـــت  نظـــام  آیین نامـــه 
ـــی ،  ـــتگاه های اجرای ـــادی، دس ـــماند ع ـــت پس مدیری
ـــه  ـــود ب ـــع خ ـــا مجتم ـــاختمان ی ـــی در  س ـــد مکان بای
منظـــور تفکیـــک پســـماند هـــا فراهـــم و  تفکیـــک 

ـــه  ـــه اخـــذ گواهینام ـــام و نســـبت ب پســـماندها را انج
مدیریـــت ســـبز از ســـازمان مدیریـــت پســـماند 

شـــهرداری اقـــدام کننـــد.
ــازمان  ــتا سـ ــن راسـ ــرد: در ایـ ــد کـ ــوری تاکیـ ظهـ
مدیریـــت پســـماند )مـــپ( شـــهرداری بیرجنـــد 
بـــه منظـــور اجـــرای آییـــن نامـــه نظـــام مدیریـــت 
ــت  ــه مدیریـ ــی گواهینامـ ــرای اداره هایـ ــبز،   بـ سـ
ســـبز صـــادر مـــی کنـــد کـــه اقـــدام بـــه تفکیـــک 

می کننـــد. بازیافـــت  قابـــل  پســـماندهای 
ـــم از ادارات  ـــهر اع ـــای  ش ـــح داد: اداره ه وی توضی
بازیافـــت  قابـــل  زباله هـــای  شهرســـتان،  و  کل 
ـــهرداری  ـــپ ش ـــازمان م ـــرده و س ـــک ک ـــود را تفکی خ
در  مـــی کنـــد.  جمـــع آوری  را  هـــا  بیرجنـــدآن 
اداره هـــا پســـماندهای  برخـــی   حـــال حاضـــر 
ــرده و بـــه  ــازی کـ قابـــل بازیافـــت خـــود را جداسـ
ـــد و  ـــی دهن ـــل م ـــماند تحوی ـــت پس ـــازمان مدیری س
ـــزان  ـــا می ـــق ب ـــال مطاب ـــر س ـــان ه ـــم پای ـــازمان ه س

همـــکاری اداره هـــا، بـــرای آن هـــا گواهینامـــه 
مدیریـــت ســـبز صـــادر مـــی کنـــد. 

ـــه  ـــبز در ادارات ب ـــت س ـــف مدیری ـــوری در تعاری  ظه
ـــح داد: ـــرد و توضی ـــاره ک ـــاخص اش ـــار ش چه

گـــروه ســـبز، در شـــهرداری بـــا نظـــارت مســـتقیم 
شـــهردار و حضـــور معـــاون خدمـــات شـــهری و 
ــدف  ــا هـ ــماند بـ ــازمان مدیریـــت پسـ ــای سـ اعضـ
و  در شـــهرداری  پســـماند  تولیـــد  بـــه کاهـــش 

زیرمجموعـــه هـــای آن فعـــال اســـت.  
وی مرکزســـبز را دومیـــن شـــاخص بیـــان کـــرد کـــه 
در ســـایت مدیریـــت پســـماند شـــهرداری بیرجنـــد 
ـــع  ـــت و جم ـــل بازیاف ـــماندهای قاب ـــرار دارد و پس ق
آوری شـــده  از اداره هـــا، بـــه آنجـــا منتقـــل مـــی 

ـــود.  ش
ایســـتگاه ســـبز کلبـــه هـــای  بـــه گفتـــه وی   
ـــا  ـــع ه ـــی مجتم ـــه در ورودی برخ ـــت ک ـــک اس تفکی
ــی و   ــد جانمایـ ــهرداری بیرجنـ ــط شـ و ادارات توسـ

مســـتقر شـــده تـــا زبالـــه هـــای قابـــل تفکیـــک در 
آن جمـــع شـــود. 

ظهـــوری گفـــت: فضایـــی کـــه اداره هـــا و ســـازمان 
هـــا در ســـاختمان یـــا مجتمـــع خـــود، بـــرای 
ــش  ــت پیـ ــل بازیافـ ــماندهای قابـ ــداری پسـ نگهـ
ـــهرداری  ـــام دارد. ش ـــبز ن ـــاق س ـــد ات ـــی کنن ـــی م بین
ــت  ــل بازیافـ ــماندهای قابـ ــه پسـ ــی کـ و اداره هایـ
ـــن  ـــد، ای ـــی دهن ـــپ م ـــازمان م ـــل س ـــود را تحوی خ

فضـــا را تامیـــن کـــرده انـــد.  

32  اداره سبـز شـد با پیشنهاد  سازمان

  »مپ« شهرداری : 
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ویژه نامه شهرداری بیرجند      شماره ششم      دی ماه 1402

خبـر کوتـاه

مهمترین پروژه فرهنگی شورای اسلامی 

شهر و شهرداری بیرجند نهایی شد:

برگزاری همایش مشاهیر 
بیرجند در شش ماه آینده

همایــش مشــاهیر بیرجنــد در شــش مــاه آینــده در شــش 
مــاه آینــده برگــزار مــی شــود.

رئیــس شــورای اســلامی شــهر بیرجنــد گفــت: در جلســه 
ــا حضــور شــهردار برگــزار شــد  هیئــت رئیســه شــورا کــه ب
مهــم تریــن پــروژه فرهنگــی شــورا و شــهرداری بــا عنــوان 

همایــش مشــاهیر بیرجنــد مصــوب شــد.
ــرزاق نــژاد« افــزود:  حجــت الاســلام و المســلمین »عبدال
ایــن پــروژه مهــم فرهنگــی کــه ضــرورت اجــرای آن قبــل 
هــم در جلســات کمیســیون فرهنگــی اجتماعــی و صحــن 
ــت  ــه هیئ ــود در جلس ــیده ب ــد رس ــه تایی ــورا ب ــی ش علن

رئیســه و بــا حضــور شــهردار بیرجنــد نهایــی شــد. 
وی توضیــح داد: مقــرر شــد ایــن همایــش کــه مقدمــات 
برگــزاری آن، از دوره پنجــم شــورای اســلامی شــهر بیرجنــد 

فراهــم شــده در  6 مــاه آینــده بــه مرحلــه اجــرا برســد.
 رئیــس شــورای اســلامی شــهر بیرجنــد ادامــه داد: برنامــه 
ریــزی بــرای اجــرای ایــن پــروژه مهــم فرهنگــی، پــس از 
ــتاندار  ــتان ، اس ــه در اس ــی فقی ــده ول ــا نماین ــورت ب مش
ــوط  ــتگاههای مرب ــوت از دس ــا دع ــی و ب ــان جنوب خراس

انجــام مــی شــود.

 توجه اعضای پارلمان شهری بیرجند به دغدغه های شهروندان

اصرار ساکنان خیابان مفتح بر حذف یا جا به جایی دکل مخابرات 
اهالـی  متوالـی  حضـور  نوبـت  سـه  بـا 
خیابـان مفتـح در شـورا، شـورائیان بـرای 
چـاره  هـا  آن  مشـکلات  گشـایی  گـره 
اندیشـی کردند. در جلسـه شورای اسلامی 
شـهر بیرجنـد جمعـی از اهالـی سـاکن 
خیابـان مفتـح 45  و 47 بـا حضور مجدد 
در صحـن علنـی شـور،ا نسـبت بـه نصب 
دکل در فضـای سـبز نزدیـک خانـه هـای 
محل سـکونت خـود ، اعتـراض کـرده و از 
شـورای شـهر خواسـتند برای رسـیدگی به 

ایـن مسـئله اقـدام کنـد. 
رئیـس شـورای اسـلامی شـهر بیرجنـد به 
ارسـال نامـه دادسـتان بیرجند به شـرکت 
مخابـرات و انعـکاس رو نوشـت آن بـه 
شـورا و شـهرداری مبنی بر همـکاری لازم 

بـا سـاکنان و در صورت امـکان، جابجایی 
ایـن دکل بـه مـکان مناسـب اشـاره کرد.

حجـت الاسـلام و المسـلمین » مهـدی 
عبدالـرزاق نـژاد«  گفـت: اعضـای پارلمان 
شـهری نمایندگان مردم هستند و وظیفه 
دارنـد بـه دغدغـه هـای آنها پاسـخ دهند. 
از  بعـد  نهایـت  در  اسـت  ذکـر  بـه  لازم 
بحـث و تبـادل نظر بیـن اعضای شـورای 
شـهر و شـهروندان حاضر در جلسـه شورا، 
در  مخابراتـی  دکل  نصـب  بـا  شـوراییان 
مـکان مـورد نظر مخالفـت کردنـد. رئیس 
شـورای اسـلامی شـهر بیرجنـد بـا اشـاره 
بـه تشـکیل کارگـروه ویـژه بررسـی پـروژه 
افـزود:  اسـتانداری  در  شـهری  هـای 
برخـی از پـروژه هـا ماننـد انتقـال صنوف 

آلاینـده، پسـاب فاضـلاب، تقاطـع غیـر 
همسـطح، بهسـازی ورودی هـای شـهر 
و... بـه گره کوری در شـهر تبدیل شـده اند 
کـه بـاز کـردن آن نیـاز بـه همکاری سـایر 

دارد.  دسـتگاهها 
ـــن  ـــه ای ـــن جلس ـــه داد: در اولی وی ادام
ــروژه  ــهرداری پـ ــورا و شـ ــروه، شـ کارگـ
هـــای اولویـــت دار شـــهر را مطـــرح 
ـــا  ـــروژه ه ـــن پ ـــی از ای ـــه برخ ـــد ک کردن
از دوره چهـــارم شـــورا باقیمانـــده و نیـــاز 
ـــوط  ـــای مرب ـــتگاه ه ـــکاری دس ـــه هم ب
جهـــت تقویـــت وفـــاق و همدلـــی 

ایجـــاد شـــده  دارنـــد. 
یکــی از اعضــای شــورای اســلامی شــهر 
ــود بودجــه شــهرداری  ــه کمب ــا اشــاره ب ب

ــرورت  ــا و ض ــروژه ه ــی پ ــرای برخ در اج
ــار امیــدواری کــرد:  ــت، اظه حمایــت دول
بــا کمــک دولــت ســیزدهم ، هماهنگــی 
شــورا و شــهرداری در ایــن دو ســال باقــی 
مانــده اتفاقــات خوبــی در شــهر رقــم 

بخــورد
. عضـو دیگـر شـورای شـهر هـم بـا بیـان 
اینکـه اجرای پـروژه ای مانند تقاطع غیر 
همسـطح از عهـده شـهرداری بـه تنهایی 
خـارج اسـت، گفت: بایـد از برگـزاری این 
جلسـات بـرای جـذب اعتبـارات دولتـی 
اسـت  ذکـر  شـایان  کنیـم.  اسـتقبال 
توافـق اعضـای شـورا بـا تمدیـد قـرارداد 
تمدیـد  مـدرس،  اول  میـدان  کیوسـک 
اجـاره ملک تحت اختیار هیئت اندیشـه 

اسـتان جهـت سـاماندهی کـودکان  ورز 
کار، اختصـاص مغـازه بـرای تولید کفش 
سـنتی بیرجند بـه هنرمنـدان بیرجندی، 
مـکان  رایـگان  واگـذاری  در  مخالفـت 
کتابخانـه حضـرت خدیجـه کبـری )س( 

میـدان  یـک  نامگـذاری  نامـه  ارجـاع  و 
در شـهر، بـه نـام نهـاد کتابخانـه هـا بـه 
جملـه  از  شـهرداری  نامگـذاری  کمیتـه 
مصوبـات شـورای اسـلامی شـهر بیرجند 

در ایـن جلسـه بـود.

 طرح موضوع صنوف آلاینده در کارگروه 
ویژه بررسی پروژه های شهرداری

رئیـس شـورای اسـلامی شـهر بیرجنـد 
در جلسـه علنـی شـورا از طـرح موضوع 
صنوف آلاینـده در کارگروه ویژه بررسـی 

پـروژه های شـهرداری خبـر داد. 
حجت الاسلام و المسلمین »عبدالرزاق 
نـژاد« گفت: با توجه به مشـکلات چند 
سـاله صنوف آلاینـده و بحث جابجایی 
ایـن اصنـاف، بـه سـایت اختصاصـی 
و  بررسـی هـای مکـرر ایـن مسـئله در 
جلسـات شورای شـهر بررسی بیشتر آن 

بـه کارگـروه ویژه موکول شـد.
در ادامـه جلسـه، دکتـر ویـدا ناصـری 

منشـی شـورای شـهر بـه قرائـت نامـه 
هـای ارسـالی بـه شـورا پرداخـت کـه از 
بیـن آن هـا، نامـه دفتـر امـور شـهری 
مبنـی بر ارسـال فهرسـت مشـوق های 
سـرمایه گـذاری مصـوب شـورا از سـال 
1400 تاکنـون، افزایـش تعرفـه فـروش 
محصولات سـازمان عمران و بازآفرینی 
فضاهـای شـهری، همکاری شـهرداری 
بـا گـروه جهادی زمینه سـازان ظهـور در 
دعوت از کارشـناس برجسـته مهدویت 
برخـی  هـای  درخواسـت  بررسـی  و 

مسـاجد شـهر اشـاره کـرد. 

دکتــر  جلســه  ایــن  در   همچنیــن 
»بهتریــن«  شــهردار بیرجنــد از کســب 
رتبــه برتــر شــهرداری در جشــنواره 
شــهید رجایــی امســال خبــر داد و ابــراز 
ــی  ــا همدل ــم ب ــرد بتوانی ــدواری ک امی
شــورا و شــهرداری بــه موفقیــت هــای 
بیشــتری دســت یابیــم. عــلاوه بــر 
ــن  ــورا ضم ــای ش ــی از اعض ــن یک ای
خداقــوت بــه مجموعــه شــهرداری 
ــه درگاه  خواســتار اتصــال شــهرداری ب
ملــی مجوزهــا بــرای رفــاه بیشــتر 

شــهروندان شــد.

رئیس کمیسیون حقوقی شورای اسلامی شهر بیرجند عنوان کرد:

سیاست شورا ؛ رعایت عدالت و وحدت رویه در آرا 
حقوقی،  های  پرونده  در  شهر  شورای  سیاست 
رعایت عدالت و وحدت رویه در آرا کمیسیون است.
شهر  اسلامی  شورای  حقوقی  رئیس کمیسیون 
بیرجند، این مطلب را بیان کرد و گفت: اختلاف 
نظرها، تصمیم گیری شهرداری در امور قراردادها 
با مردم و اداره ها در این کمیسیون بررسی می 
شود. سیاست شورای شهر و کمیسیون حقوقی، 
رعایت عدالت و وحدت رویه است زیرا مشاهده 
می شود که در پرونده های مختلف ، آرا کمیسیون 

ها تفاوت دارد.  
دکتر » فروزانفر« تاکید کرد: رویه و سیاست این 
کمیسیون ، برقراری عدالت و جلوگیری از تصمیم 
گیری و اعمال نظر شخصی است. به این منظور و 

با هدف کاهش شائبه ها و رضایت مردم،  تلاش 
می شود فضایی برای پرونده های مختلف طراحی 
شود که از منظر و نگاه بیرون، به عدالت و شفاف 

باشد. 
وی با اشاره به استفاده از نظرات و مشاوره قضات 
با تجربه درکمیسیون حقوقی  و وکلای  حقوقی 
از  افزود: گاهی  اعضا کمیسیون  به عنوان  شورا، 
مسایل  حل  شود  می  هایی  شکایت  شهرداری 
حقوقی شهرداری و شکوائیه ها در این کمیسیون 
انجام می شود. علاوه بر این نظارت یکی دیگر از 

وظایف شورا ها است.
های  حوزه  بر  داد:  ادامه  این کمیسیون  رئیس 
ماده  جمله کمیسیون  از  شهرداری  مختلف کار 

100، واحد قراردادها و ... نظارت و چنانچه اشکالی 
کمیسیون  در  نظر  افراد صاحب  با  مشاهده شد 

حقوقی بررسی می شود.  
دکتر فروزانفر قراردادهای شهرداری با مردم و اداره 
ها، تملک، مناقصه ها، مزایده ها و ... را که به 
صدور رای منجر می شود از مواردی مطرح کرد که 
در کمیسیون حقوقی بررسی می شود. معوض ها ، 
تملک ها، شکایت ها از شهرداری و... به کمیسیون 
و  فکری  هم  ها  آن  مورد  در  و  ارجاع   حقوقی 

سیاست گذاری می شود.
وی حق السهم شهرداری در ماده 101  را موضوع 
به  مربوط  موضوع  این  افزود:  و  خواند  مهمی 
تفکیک اراضی است و براساس قانون، شهرداری از 

معابر 25 درصد و  از باقی مانده زمین هم همین 
میزان سهم دارد که تا 43.75 درصد را شهرداری 
می تواند وصول کند البته در اراضی با متراژ بالا یا 
زمین های کوچک ، سهم شهرداری متفاوت است. 

توسعه فرهنگی، کلید کاهش آسیب های اجتماعی است 
موافقت شورا و شهرداری با نامگذاری یک معبر به نام کتاب

رئیس شـورای اسـلامی شـهر بیرجند گفت: کلید 
کاهـش آسـیب های اجتماعـی، ارائـه خدمات و 

برنامـه های فرهنگی اسـت. 
حجـت الاسـلام و المسـلمین عبدالـرزاق نـژاد در 
جلسـه علنی شـورای شـهر کـه با حضـور مدیرکل 
کتابخانـه هـای عمومـی خراسـان جنوبـی برگزار 
شـد افـزود: بایـد بـا هـم افزایـی، توسـعه همـه 
جانبـه در امـر کتـاب، کتابخوانـی و کتابخانـه ها 
شـکل گیرد چـرا که توسـعه این حـوزه به کاهش 

آسـیب هـای اجتماعـی کمـک مـی کند. 
وی هـدف از برگـزاری ایـن جلسـه را رفع ابهامات 
در خصـوص پرداخت نیم درصد سـهم شـهرداری 
بـه نهـاد کتابخانـه هـا عنـوان کـرد و ادامـه داد: 
اجـرای قانـون، فصـل الخطـاب بـوده و بایـد بـا 
همراهـی، همدلـی و اخلاق حسـنه مشـکلات را 

برطـرف کرد. 
رئیـس شـورای اسـلامی شـهر بیرجند تاکیـد کرد 
: ایجـاد دغدغـه فرهنگـی بیـن همه اقشـار مردم 

بسـیار مهـم اسـت، اگـر عمـوم مـردم نیـاز بـه 
مطالعـه را در خود احسـاس کنند ایـن موضوع در 
راسـتای ترویـج الگـوی زندگـی اسـلامی و ایرانی 

نقـش مهمـی خواهد داشـت. 
نـژاد  عبدالـرزاق  المسـلمین  و  الاسـلام  حجـت 
شـهرداری و کتابخانه ها را دارای وظیفه مشـترک 
خدمـت رسـانی بـه عمـوم مـردم و شـهروندان 
دانسـت و یـادآور شـد: ایـن دو نهـاد بـا اشـتراک 
در اهـداف، در وظایـف سـازمانی خـود مسـئول 
خدمت رسـانی به همه اقشـار هسـتند بنـا براین 
همراهـی، همدلـی و همـکاری آنهـا مـی توانـد 
در ارتقـاء سـطح فرهنگـی جامعـه تاثیر بسـزایی 
داشـته باشـد. وی افـزود: بـا توجـه بـه اهمیـت 
کتـاب و کتابخوانـی، شـورای اسـلامی شـهر و 
شـهرداری بـرای نامگذاری معابر، خیابـان و ... به 

نـام کتـاب، نویسـندگان و... موافـق اسـت. 
مدیـرکل کتابخانـه های عمومی خراسـان جنوبی 
نیـز در دیـدار بـا اعضـای شـورای اسـلامی شـهر 

بیرجنـد بـه مطالبـه پنـج میلیـارد تومانـی نهـاد 
کتابخانـه هـا از شـهرداری بیرجنـد از سـال ۸۴ تا 
۱۴۰۲ بـدون ضرایـب بـه روزرسـانی اشـاره کـرد و 
گفـت: بر اسـاس قانـون مصوب مجلس شـورای 
اسـلامی، شـهرداری های هر شـهر باید نیم درصد 
درآمـد خـود را بـه حسـاب انجمـن کتابخانـه هـا 

واریـز کنند. 
»حاجـی« واریـز نیـم درصد سـهم کتابخانـه های 
و  درخواسـت کـرد  را  شـهرداری  توسـط  اسـتان 
گفـت :در صورت واریز نشـدن مطالبـات، از طریق 
وزارت کشـور اقـدام کـرده و ایـن رقـم از اسـتان 
خـارج خواهـد شـد. در حالـی که سـهمیه واریزی 
شـهرداری بـرای خدمت به مردم هزینه می شـود. 
مدیـرکل کتابخانـه های عمومی خراسـان جنوبی 
گریـزی به کتابخانه حضرت خدیجه کبری ) س( 
زد و گفـت: امـلاک نهـاد کتابخانـه هـا متعلق به 
ارگان هایـی ماننـد اداره اوقـاف و امـور خیریـه، 
شـهرداری و... اسـت. وی تصریح کـرد: این مکان 

ابتـدا محلـی بـرای قرائت خانـه بـوده و بعدها به 
کتابخانـه ارتقـا یافتـه اسـت. بـا این وجـود توان 
پرداخـت اجـاره بهـا را نداریـم و نبایـد پرداخـت 
بدهی شـهرداری، در گرو اخذ اجاره بها باشـد. وی 
در ادامـه ضمـن انتقـاد از نبـود نامگـذاری معابر، 
خیابـان و میادیـن با نـام کتاب، خواسـتار تحقق 

ایـن موضوع شـد. 
شـهردار بیرجند نیز در این جلسـه با بیان اینکه در 
دو سـال مدیریتی معادل چهار سـال شهردار قبل، 
بـه حسـاب نهـاد کتابخانـه هـا اعتبـار واریز شـده 
اسـت، از دریافـت لـوح هـای تقدیـر از طـرف نهاد 
کتابخانـه ها در این زمینه خبـر داد و گفت: تفریغ 
بودجـه ۱۴۰۱ و ۶ ماهه ابتدایی امسـال شـهرداری، 
هنـوز در شـورا تصویـب نشـده اسـت و مبالـغ 
پرداختـی بـه نهاد کتابخانه ها، تاکنـون به صورت 
علی الحسـاب بوده اسـت. دکتر »مهدی بهترین« 
خواسـتار اعلام گـزارش از طـرف اداره کل کتابخانه 
ها در خصوص مبالغ واریزی شـهرداری بیرجند از 

محـل عوارض دریافتی از شـهروندان شـد.
 وی اضافـه کـرد: بـر اسـاس مصوبـات جلسـه 
انجمـن کتابخانه های اسـتان مقرر شـد معابری 
در  شـهر بـا اسـم کتـاب نامگـذاری شـود. لازم به 
ذکـر اسـت در ادامه مسـئول امور مالی شـهرداری 
نیـز بـه تسـویه حسـاب بـا اداره کل کتابخانـه ها 
تـا پایـان سـال 95 اشـاره کـرد و گفـت: تاکنون به 
صـورت علـی الحسـاب، بیـش از یـک میلیـارد و 
۸۵۰ میلـون تومـان به حسـاب نهـاد کتابخانه ها 
واریـز شـده کـه پـس از تصویـب تفریـغ بودجه و 
احتسـاب دو سـال اجـاره بهـای کتابخانه خدیجه 
را   ... و  بدهـی  ارقـام  تـوان  مـی  کبـری)س( 
مشـخص  و در صورت وجود بدهی آن را پرداخت 
کـرد. شـایان ذکـر اسـت در ایـن جلسـه اعضـای 
شـورای اسـلامی شـهر بیرجنـد نیز به بیـان نقطه 
نظـرات خـود در خصـوص حـل مشـکلات، بدون 
تشـویش در اذهان عمومی بـا پیگیری و مکاتبه 

از مراجـع قانونـی پرداختند.

 لزوم همکاری دستگاههای اجرایی 
در برخورد با ناهنجاری های فرهنگی

 ستاد بازسازی عتبات عالیات 
میهمان شواری اسلامی شهر

موافقت  اعضای شورا ، با افزایش اعتبار، تا سقف 6 میلیارد تومان

اعتبار پروژه استقبال از بهار افزایش یافت  
در جلسـه علنی شـورا، اعضا بـا افزایش اعتبـار پروژه 
اسـتقبال از بهار شـهرداری، تا سقف 6 میلیارد تومان 

موافقت کردند. 
رئیـس کمیسـیون بودجـه شـورای اسـلامی شـهر 
بیرجنـد بـا اعلام ایـن خبر گفت: در پی درخواسـت 
شـهرداری مبنـی بـر اصـلاح اعتبـار برخـی ارقـام 
شـهرداری  درخواسـت  بـا  متمـم،  در  ای  بودجـه 
بـرای افزایـش اعتبـار اجرای پروژه اسـتقبال از بهار 

موافقـت شـد.
مهنـدس »عبـاس سـروری« افـزود: با توجه بـه نامه 
دریافـت شـده از شـهرداری در خصـوص تسـهیل در 
رونـد عملیـات اجرایـی باغ شـهرداری و نبـود  اعتبار 
کافـی، اعضـای شـورا بـا افزایـش اعتبـار ایـن پـروژه 
نیـز موافقـت کردنـد. وی همچنیـن بـه بیـان گزارش 
اقدامـات شـهرداری در سـتاد امر به معـروف در پارک 
هـای شـهر بـر اسـاس مصوبه شـورا پرداخـت. رئیس 
شـورا و رئیس کمیسـیون فرهنگی شـورای اسـلامی 
شـهر بیرجنـد نیز با اشـاره نامـه های مطرح شـده در 

کمیسـیون فرهنگـی گفت: پـس از طـرح نامه تغییر 
نـام میـدان مـادر بـه نـام اداره کل هـلال احمـر، این 

موضـوع  بـا مخالفـت اعضـا مواجه شـد. 
حجـت الاسـلام و المسـلمین »عبدالـرزاق نـژاد« 
درخواسـت یکـی از شـهروندان با سـابقه 35 سـاله 
اختصـاص مکانـی  بـه منظـور  در حرفـه عکاسـی 
بـرای برگـزاری نمایشـگاه دائمی عکـس ادامه داد: 
ضمن اسـتقبال شـورا از این پیشـنهاد، تلاش خود 
را بـرای اختصـاص مکانـی مناسـب بـرای ایـن امر 

انجـام مـی دهیم. 
وی همچنین درخواسـت امور کتابخانه های اسـتان 
بـرای پیـش بینـی دیواری در شـهر به منظـور معرفی 
و تبلیغـات در خصـوص کتـاب و کتابخوانی را مطرح 
کـرد کـه بـا موافقـت اعضـا روبـرو شـد. لازم بـه ذکـر 
اسـت در ایـن جلسـه شـورا، تعـدادی از نامـه هـا در 
خصـوص نامگـذاری اماکـن، میادیـن و کوچـه های 
شـهر، تقاضـای تقسـیط تخلفـات سـاختمانی و ... 

توسـط منشـی شـورا قرائت شـد.

شــورای  اعضــای  مشــترک  نشســت 
و  توســعه  ســتاد  و  شــهر  اســلامی 
ــتان در  ــات اس ــات عالی ــازی عتب بازس
صحــن علنــی شــورا برگــزار شــد. رئیــس 
شــورای اســلامی شــهر بیرجنــد درایــن 
ــم  ــت علیه ــل بی ــی اه ــه، خادم جلس
ــد  ــی خوان ــت اله ــک نعم ــلام  را ی الس

ــتاد  ــا س ــکاری ب ــق هم ــت: توفی و گف
ــمند  ــا ارزش ــرای م ــات ب ــات عالی عتب
اســت و هــر آنچــه کــه در تــوان شــورای 
شــهر باشــد در ایــن راه و انجــام آن 
حجــت  کــرد.  نخواهیــم  کوتاهــی 
»عبدالــرزاق  المســلمین  و  الاســلام 
ــات  ــژاد« افــزود: ســتاد بازســازی عتب ن
ــژه  ــگاه وی ــتان،  دارای جاي ــات اس عالی
ــرادی  ــزد مــردم  اســت و اف ــوی ن و معن
کــه در ایــن حــوزه فعالیــت مــی کننــد 
همــواره بــا انگیــزه و دل و جــان در ایــن 
حــوزه فعالیــت کــرده  انــد. وی ســرمایه 
ــی  ــای خدوم ــه را نیروه ــن مجموع ای
ــی  ــت م ــزه فعالی ــا انگی ــه ب ــت ک دانس

ــد.  کنن
بــه گفتــه وی مجموعــه شــهرداری و 
شــورا آمــاده همــکاری بــا ســتاد عتبات 
اســت. در ادامــه رئیــس ســتاد توســعه 

ــان  ــات خراس ــات عالی ــازی عتب و بازس
ــی از  ــه گزارش ــن ارائ ــز ضم ــی نی جنوب
ــت: در  ــتاد گف ــن س ــای ای ــت ه فعالی
ســال ۱۴۰۱ ســهمیه اســتان بــرای کمــک 
بــه بازســازی عتبــات عالیــات افزایــش 
چشــمگیری داشــت و بیــش از دو برابــر 
ــی شــده جمــع آوری  ــغ پیــش بین مبل
ــه  ــه هزین ــا اشــاره ب ــده« ب شــد. »جوین
حمــل، بســته بنــدی و...  بــرای تامیــن 
ســنگ ســاخت صحــن حضــرت فاطمــه 
ــا  )س( در نجــف، گفــت: در زمــان کرون
ــن  ــرای ســاخت ای ــن ســنگ ب ــا تامی ب
ــه  ــی ب ــادی بزرگ ــک اقتص ــن؛ کم صح
کارخانــه هــای ســنگ و سیســتم حمــل 
و نقــل اســتان شــد. وی ضمــن تقدیــر 
ــه  ــهرداری ب ــورا و ش ــای ش ــک ه از کم
ســتاد عتبــات، بــر تــداوم همــکاری دو 

مجموعــه تاکیــد کــرد. 

شـهر  اسـلامی  شـواری  جلسـه 
بیرجنـد بـا حضـور اعضای سـتاد 
امـر بـه معـروف و نهـی از منکـر 
و بـا محوریـت آسـیب شناسـی 
اجتماعـی موجـود در پـارک های 
مرکـز اسـتان برگـزار شـد. رئیـس 
شـورای اسـلامی شـهر بیرجند در 
این نشسـت بر ضرورت احساس 
مسئوليت همگاني دستگاههای 
اجرایـی در برابـر ناهنجـاري هـا و 
آسـيب هـاي اجتماعـي تاکیـد 

کرد. 
حجت الاسـلام و المسـلمین» 
عبدالـرزاق نژاد« گفـت: برخورد 
مسـائل  در  هـا  ناهنجـاری  بـا 
همـکاری  بـه  نیـاز  فرهنگـی 
اجرایـی  هـای  دسـتگاه  همـه 
دارد و بـا تـک محـوری نتیجـه 

شـود.  نمـی  حاصـل  مطلـوب 
مـوازی  از  جلوگیـری  بـرای 
کاری و تداخـل، بایـد وظیفـه 
هر دسـتگاه شـفاف و مشخص 
اینکـه  بیـان  بـا  وی  شـود. 
هـدف  بـا  اسـلامی  انقـلاب 
اسـلامی  هـای  ارزش  تحقـق 
بـه پیـروزی رسـید،افزود گفت: 
جوانـان  و  شـهدا  راه  ایـن  در 
زیـادی تقدیـم نظـام و انقلاب 
شـده انـد بنابرایـن بایـد بـرای 
خـون  حرمـت  پاسداشـت 
شـهیدان در مقابلـه بـا آسـیب 
جامعـه  در  اجتماعـی  هـای 

باشـیم.  همـراه  و  همـگام 
سـتاد  رئیـس  جلسـه  ایـن  در   
امـر بـه معـروف و نهـی از منکـر 
بـا  داد:  ادامـه  خراسـان جنوبـی 

فرهنگـی  امـور  انجـام  وجـود 
فـراوان، بدنـه فرهنگـی کشـور در 
انجـام برنامه هـای فرهنگی نیاز 
دارد.  تقویـت و سـاماندهی  بـه 
المسـلمین  و  الاسـلام  حجـت 
کـرد:  تاکیـد  آبـادی«  »رحیـم 
نظـام اسـلامی متکـی بـه ارزش 
هاسـت، وجود پیوست فرهنگی 
برای همـه اقدامات دسـتگاه ها، 
شـورای شهر و شـهرداری بیرجند 

نیـز ضـروری اسـت.
 وی بـر تشـکیل هیئت اندیشـه 
و شـهرداری  در شـورا  قـوی  ورز 
اضافـه کـرد:  و  تأکیـد  بیرجنـد 
در ایـن راسـتا لـزوم وجـود یـک 
دبیرخانـه و دبیـر تمـام وقـت بـا 
توانـد  مـی  علـم  اهـل  اولویـت 

باشـد.  راهگشـا 

 رئیس شورای

اسلامی شهر بیرجند:



4
ویژه نامه شهرداری بیرجند      شماره ششم      دی ماه  1402

سازمان حمل و نقل بار و مسافر شهرداری بیرجند مجری شد:

برگزاری دو دوره آموزشی و تشدید نظارت بر عملکرد ناوگان حمل ونقل دانش آموزی

ویـژه  ترافیـک  فرهنـگ  ارتقـای  آموزشـی  دوره 
پارکبـان هـا، وبینـار  پیشـگیری از آسـیب هـای 
اجتماعـی برگزار و نظـارت بر عملکرد ناوگان حمل 

ونقـل دانـش آمـوزی تشـدید شـد.
مسـافر  و  بـار  نقـل  و  حمـل  سـازمان  رئیـس 
شـهرداری بیرجنـد بـا بیـان ایـن مطلـب توضیح 
داد: بـه منظـور ارتقـای سـطح مهـارت و آشـنایی 

پارکبـان هـای پارکینگ هـای طبقاتـی، محله ای 
و حاشـیه ای بـا قوانیـن ومقررات ترافیکـی، دوره 

آموزشـی برگـزار شـد. 
دورۀ  ایـن  در  »سـید محمـود حسـینی« گفـت: 
مقـررات  و  قوانیـن  بازآمـوزی  آموزشـی ضمـن 
مرتبـط بـا حـوزه ترافیک شـهری، مطالـب ارزنده 
ای دربـاره اخـلاق حرفـه ای، مشـتری مـداری و 
تکریـم اربـاب رجـوع یـادآوری و بـر رعایـت آنهـا 

شـد. تأکید 
وی بـا بیـان اهمیت و ضـرورت آموزش به منظور 
ارتقـای فرهنـگ ترافیـک و افزایش سـطح کیفی 
خدمـات بـه شـهروندان افـزود: آمـوزش از برنامه 
هـای جـدی ایـن سـازمان اسـت و برگـزاری ایـن 
دوره هـای آموزشـی در طـول سـال ادامـه خواهد 

داشت. 
وبینـار  برگـزاری  از  همچنیـن  سـازمان  رئیـس 
آموزشـی پیشـگیری از آسـیب هـای اجتماعـی 

خبـر داد و گفـت: بـه منظـور ارتقای سـطح دانش 
وآگاهـی راننـدگان و در راسـتای ایجـاد امنیـت 
درمواقـع  لازم  آگاهـی  وکسـب  مالـی   ، جانـی 
خطـر، دوره آموزشـی پیشـگیری از آسـیب هـای 
اجتماعـی بـا موضـوع سـرقت و زور گیـری بـا 
همـکاری معاونت اجتماعـی فرماندهی انتظامی 
خراسـان جنوبـی بـه صـورت مجـازی برگزار شـد. 
معاونـت  از  تقدیـر  سیدمحمودحسـینی ضمـن 
بابـت  اسـتان،  انتظامـی  فرماندهـی  اجتماعـی 
همکاری و مشـارکت دربرگزاری این دوره آموزشی 
افـزود: در ایـن دوره آموزشـی مطالـب ارزنـده ای 
درباره آشـنایی با مفاهیم آسـیب شناسی، آسیب 
هـای فراگیر درجامعـه به ویژه سـرقت، زور گیری 
و راه های پیشـگیری از آن آموزش و راهکارهایی 

ارائه شـد. 
را  آموزشـی  دوره  ایـن  برگـزاری  از  هـدف  وی 
افزایـش آگاهـی در شـناخت علل بـروز انحرافات 

اجتماعـی و راهکارهای پیشـگیری و کاهش این 
انحرافـات بیـان و اضافه کرد: بـا توجه به اهمیت 
آمـوزش در بـالا بـردن دانـش فعالان حـوزه حمل 
ونقـل درون شـهری، تـداوم دوره هـای آموزشـی، 
در دسـتور کار سـازمان مدیریـت حمـل ونقـل بـار 

ومسـافر شـهرداری اسـت .
مسـافر  و  بـار  نقـل  و  حمـل  سـازمان  رئیـس 
شـهرداری همچنیـن بـه تشـدید نظـارت هـا بر 
آمـوزی  دانـش  ونقـل  نـاوگان حمـل  عملکـرد 
برعملکـرد  نظـارت  داد:  توضیـح  و  اشـاره کـرد 
راننـدگان سـرویس مـدارس و اعمـال قانـون بـا 
راننـدگان غیـر مجاز بـه صورت روزانه و مسـتمر 
بـا همـکاری پلیـس راهـور درقالب گشـت های 

سـیار درحـال اجـرا اسـت. 
وی اولویـت سـازمان را سـرویس دهـی منظـم 
جدیـت  و  داد:  ادامـه  و  خوانـد  اسـت  ایمـن  و 
واحدکنتـرل خطوط سـازمان به منظور دسـتیابی 

بـه ارائـه خدمات مطلـوب اقدامی ضروری اسـت 
کـه این موضـوع مهم بـا همیاری پلیـس درحال 
انجـام اسـت. سـید محمـود حسـینی از والدیـن 
تقاضـا کـرد از بـکار گیـری راننـدگان و خودروهای 
مـدارس  سـرویس  تامیـن  بـرای  مجـوز  بـدون 

خـوداری کننـد. 
حسـینی تاکیـد کـرد: رانندگان متقاضـی فعالیت 
در سـرویس مـدارس، بایـد نسـبت بـه ثبـت نـام 
درسـامانه پایـش نـاوگان دانـش آموزی)سـپند( 
اقـدام کـرده و درصـورت احـراز صلاحیـت، مجـوز 
لازم را ازسـازمان مدیریـت حمـل ونقل شـهرداری 
دریافت و همچنین نسـبت بـه نصب تجهیزات و 

برچسـب مخصـوص اقـدام کنند.
دارای  هـای  بـه گفتـه وی مشـخصات شـرکت 
مجـوز، در وب سـایت سـازمان مدیریـت حمـل 
ونقـل بـار و مسـافر شـهرداری بیرجنـد به نشـانی 
اینترنتـیutmo-birjand.ir قابل مشـاهده اسـت.

شهرداری منطقه یک در 9 ماه گذشته رقم زد: 

10 هزار متر کار عمرانی 
تخریب و پلمپ 27پاتوق معتادان

58 میلیارد تومان برای آسفالت
 145 هزار متر مربع معابر شهر

ـــاه  ـــا نیمـــه آذرم ـــدای امســـال ت ـــان از ابت ـــارد توم 58 میلی
ـــد  ـــر بیرجن ـــع از معاب ـــر مرب ـــزار مت ـــفالت 145 ه ـــرای آس ب

ـــد. ـــه ش هزین
ـــی  ـــاز آفرین ـــران و ب ـــازمان عم ـــس س ـــب را رئی ـــن مطل ای
ــرد و  ــان کـ ــد بیـ ــهرداری بیرجنـ ــهری شـ ــای شـ فضاهـ
توضیـــح داد: از ابتـــدای امســـال تـــا نیمـــه آذرمـــاه ،145 
ـــفالت  ـــا آس ـــش و ی ـــهر روک ـــر ش ـــع از معاب ـــر مرب ـــزار مت ه
ــارد تومـــان  شـــده اســـت ایـــن حجـــم از کار، 58 میلیـ
هزینـــه و حـــدود 19 هـــزار تـــن آســـفالت مصرفـــی داشـــت 
ـــام  ـــبه تم ـــا محاس ـــفالت ب ـــع آس ـــر مرب ـــر مت ـــه ه ـــرا ک چ
هزینـــه هـــا اعـــم از حمـــل، زیرســـازی و آســـفالت 400 
ـــر  ـــت قی ـــغ، قیم ـــن مبل ـــه دارد و در ای ـــان هزین ـــزار توم ه

ـــت.  ـــده اس ـــبه نش محاس
ـــد  ـــیرهای نیازمن ـــفالت مس ـــت: آس ـــدس »نوری«گف مهن
روکـــش و معابـــر خاکـــی در دســـتور کار و بـــر همیـــن 
ـــر مهـــر شـــهر مـــورد تاکیـــد شـــهردار محتـــرم  اســـاس، معاب
اســـت و بیشـــتر خیابـــان هـــای خاکـــی ایـــن منطقـــه 
ـــای  ـــرکت ه ـــه ش ـــی ک ـــت و در صورت ـــده اس ـــفالت ش آس

ـــدام  ـــر اق ـــورد نظ ـــات م ـــال خدم ـــرای انتق ـــاتی ب تاسیس
ـــال،  ـــر امس ـــا آخ ـــت ت ـــادر اس ـــد ق ـــهرداری بیرجن ـــد ش کنن

ـــد.  ـــزار کن ـــهر را برگ ـــر ش ـــفالت مه ـــان آس ـــن پای جش
ـــر  ـــزار مت ـــهر را 35 ه ـــی مهرش ـــر خاک ـــاحت معاب وی مس
مربـــع بیـــان و اضافـــه کـــرد: شـــهرداری مانعـــی بـــرای 
آســـفالت ایـــن منطقـــه نـــدارد و بـــه انـــدازه کافـــی در 
منابـــع کارخانـــه، آســـفالت وجـــود دارد امـــا مشـــکل پاســـخ 

ـــت.  ـــاختی اس ـــای زیرس ـــرکت ه ـــت ش مثب
رئیـــس ســـازمان عمـــران و بـــاز آفرینـــی فضاهـــای شـــهری 
شـــهرداری، روکـــش خیابـــان هـــای اســـتقلال و محلاتـــی را 
ـــی  ـــان هـــای امـــام خمین ـــزود: خیاب ـــان  کـــرد و اف هـــم بی
ره ، همـــت و همچنیـــن کوچـــه هـــای فرعـــی آن هـــا هـــم 
ـــاه  ـــار در م ـــان عم ـــازی خیاب ـــن زیرس ـــفالت و همچنی آس
گذشـــته انجـــام شـــد. در منطقـــه دو شـــهرداری هـــم، 
ـــن  ـــان بهمـــن، ملاصـــدرا و همچنی ـــد خیاب ـــی مانن مناطق
معصومیـــه پاییـــن و هـــر جـــا کـــه نیـــاز بـــه حفـــاری 
دســـتگاه هـــای زیرســـاختی نـــدارد آســـفالت شـــده اســـت. 
مهنـــدس نـــوری تاکیـــد کـــرد: بـــرای آســـفالت معابـــر، 

ـــتعلام  ـــده و اس ـــتقر ش ـــاکنان آن مس ـــد س ـــد 70درص بای
ـــا  ـــد و ب ـــیده باش ـــت رس ـــه مثب ـــه نتیج ـــم ب ـــای لازم ه ه
ســـکونت چنـــد خانـــواده، نمـــی تـــوان بـــرای آســـفالت 

ـــرد.  ـــدام ک ـــر اق معب
بـــه گفتـــه وی اولویـــت شـــهرداری بـــرای آســـفالت معابـــر، 
مهـــر شـــهر اســـت و مشـــکلی بـــرای تامیـــن قیـــر نیســـت .
وی از دیگـــر اقدامـــات ایـــن ســـازمان، جمـــع آوری 
ــان 17  ــذاری در خیابـ ــه گـ ــر لولـ ــزار متـ ــا و هـ جوهـ
شـــهریور، هـــزار و 200 متـــر اجـــرا جوبـــه ، دو هـــزار 
ـــرد  ـــام ب ـــان را ن ـــن خیاب ـــرش در همی ـــک ف ـــر موزائی مت
و توضیـــح داد: موزائیـــک فـــرش میـــدان فلســـطین 

بـــه طـــرف دانشـــگاه بـــه اتمـــام رســـیده اســـت. 
ـــی و  ـــهریور، رجای ـــای 17 ش ـــان ه ـــه وی در خیاب ـــه گفت ب
کارگـــران همزمـــان بـــا اصلاحـــات و پـــروژه هـــای عمرانـــی، 
مناســـب ســـازی ویـــژه معلـــولان نیـــز انجـــام شـــده اســـت 
ـــولان  ـــردد معل ـــان و ت ـــژه موزائیـــک فـــرش نابینای خـــط وی
انجـــام شـــده اســـت.پارک احمـــدی روشـــن، پایلـــوت 

ـــت. ـــهر اس ـــولان در ش ـــازی معل ـــب س مناس
ـــدان  ـــر می ـــزار و 400 مت ـــه اجـــرای ه ـــوری ب ـــدس ن مهن
ـــه  ـــروژه ب ـــرد: پ ـــه ک ـــاره و اضاف ـــاح اش ـــت ا... مصب آی
اتمـــام رســـیده و فقـــط نورپـــردازی و روشـــنایی آن 

ـــت. ـــده اس ـــی مان باق

 10 هـــزار متـــر کار عمرانـــی شـــامل جـــدول 
پایـــان  تـــا  و...  فـــرش  موزاییـــک  گـــذاری، 
ــام و  ــهرداری انجـ ــک شـ ــه یـ ــاه در منطقـ آذرمـ
27 پاتـــوق معتـــادان تخریـــب شـــد. سرپرســـت 
ـــن  ـــان ای ـــا بی ـــد ب ـــک بیرجن ـــه ی ـــهرداری منطق ش
ـــژه  ـــگاه وی ـــه ن ـــه ب ـــا توج ـــح داد: ب ـــب توضی مطل

شـــهردار محتـــرم بیرجنـــد بـــه شـــمال شـــهر، از 
ـــش از 10  ـــاه، بی ـــان آذرم ـــا پای ـــال ت ـــدای امس ابت
ـــام  ـــه انج ـــن منطق ـــی در ای ـــر کار عمران ـــزار مت ه
ـــاری، ۱۲۵  ـــد تج ـــل۵ واح ـــه تکمی ـــت ک ـــده اس ش
ـــر  ـــج هـــزار و۲۳۰ مت ـــذاری، پن ـــع جـــدول گ مترمرب
لولـــه گـــذاری، ۱۶۵ متـــر دال گـــذاری، احـــداث 
ــعت ۳۵۰  ــه وسـ ــهر بـ ــر مهرشـ ــدان ولیعصـ میـ
ـــم  ـــدس » رحی ـــت. مهن ـــه اس ـــع از آن جمل مترمرب
زاده« ســـه هـــزار و ۲۵۰ مترمربـــع موزاییـــک 
فـــرش، ۴۵۰ متـــر احـــداث آیلنـــد بلـــوار عمـــار 
ــال  ــیب کانـ ــلاح شـ ــر اصـ ــهر ، ۲۲۰ متـ ــر شـ مهـ
هـــا، ۱۲ متـــر مربـــع احـــداث دیـــوار ســـنگی 
شـــهرک امـــام علـــی »ع« را از دیگـــر اقدامـــات 
ـــد  ـــک بیرجن ـــه ی ـــهرداری منطق ـــران ش ـــوزه عم ح

برشـــمرد. 
ـــهری  ـــات ش ـــوزه خدم ـــای ح ـــت ه ـــه فعالی وی ب

ـــده  ـــاد ش ـــدت ی ـــح د اد: در م ـــرد و توضی ـــاره ک اش
ــد  ــر جدیـ ــورد دیگـ ــب و 14 مـ ــوق تخریـ ۲۷ پاتـ
ــا در  ــا آن هـ ــورد بـ ــه برخـ ــده کـ ــایی شـ شناسـ
ـــک  ـــن از ۷۰ مل ـــر ای ـــلاوه ب ـــت. ع ـــتور کار اس دس
ـــه  ـــه گفت ـــت. ب ـــده اس ـــر ش ـــع خط ـــاز ، رف ـــر س خط
ـــوزه  ـــان آذر ، در ح ـــا پای ـــال ت ـــدای امس وی از ابت
خدمـــات شـــهری، ۳۵۲تابلـــو ســـر میلانـــی 
بهســـازی و نـــگارش و پـــل هـــای عابـــر پیـــاده 
ـــان  ـــای خیاب ـــه ه ـــای کوچ ـــه ه ـــک، پل ـــه ی منطق
منتظـــری نیـــز رنـــگ آمیـــزی شـــده اســـت. 
سرپرســـت شـــهرداری منطقـــه یـــک بیرجنـــد 
گفـــت :بـــا گذشـــت 9 مـــاه از ســـال 305 پروانـــه 
ـــت.  ـــده اس ـــادر ش ـــان کار ص ـــاختمانی و 135 پای س
ــزار و ۷۵۰  ــه دو هـ ــدت بـ ــن مـ ــن در ایـ همچنیـ
مراجعـــه کننـــده در قســـمت شهرســـازی منطقـــه 

یـــک پاســـخگویی شـــد.

 تا نیمه آذر انجام شد: 
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بیرجند  تاریخی  بافت  پایگاه 
قدیم  پست  ساختمان  یا 
منتظری   شهید  خیابان  ،در 
محله  در  قدیم  پست  میدان 
این  است.  شده  واقع  سرده 
قاجاریه  دوره  در  ابتدا  در  بنا 
به عنوان غور خانه و بعدها تا 
سال 1361 به عنوان پست و 
تلگراف بیرجند بوده است. تا 

سال 62 به طور کامل تخلیه 
در  شود.  می  متروکه  و  شده 
سازمان  توسط   1385 سال 
در  و  مرمت  فرهنگی  میراث 
غالب ساختمان اداری پایگاه 
میراث فرهنگی بافت تاریخی 
شهر بیرجند احیاء شده است.

بناهای  جمله  از  خانه  پست 
ورودی  است که  اشکوبه  دو 

آن در ضلع شرقی واقع شده 
و دو ضلع شمالی و غربی بنا 
نیز بصورت دو اشکوبه است.
طبقه اول ضلع شمالی دارای 
است  هایی  دالان  و  ها  اتاق 
که ارتباط به طبقه دوم ضلع 
شمالی از طریق پلکان متصل 
به دیوار شرقی و پلکان ضلع 
غربی امکان پذیر است. طبقه 

دوم ضلع شمالی نیز همانند 
طبقه اول آن دارای اتاق ها و 
و  زیباترین  است.  دالانهایی 
جالب توجه ترین قسمت بنا 
ضلع غربی آن دارای تزئینات 
چین  رگ  شیوه  به  آجرکاری 
، از نوع خفته ، راسته و طرح 
آجرهای  با  برجسته  لوزی 
قالبی تزئینی نقش وار است 
پست  ساختمان  قدمت   .
دوره  اواخر  به  مربوط  قدیم 
پهلوی  دوره  اوایل  و  قاجار 
قدیم  بافت  در  و  برمی گردد 
خیابان منتظری و در نزدیکی 
مدرسه شوکتیه و خانه پردلی 
به  اثر  این  است.  شده  واقع 
عنوان یکی از آثار ملی ایران 

در  بنا  است.  رسیده  ثبت  به 
نظامی  کاربری  قاجار  دوره 
داشته و مکانی برای ساخت، 
نگهداری  و  ذخیره  تعمیر، 
اسلحه و مهمات نظامی بود. 
پس از آن تا سال 1361 برای 
مرسولات  حمل  و  تلگراف 
پستی استفاده می شد.این بنا 
از جمله بناهای دو طبقه است 
که ورودی آن در ضلع شرقی 
واقع شده و همچنین دو ضلع 
دیگر آن نیز به صورت دوطبقه 
از تزئینات آن می  ای است. 
توان به آجرکاری به شیوه رگ 
چینی نام برد. مصالح به کار 
بنا آجر، خشت،  رفته در این 

گچ و ملات گل است.

میراث 

ماندگار 
تداوم رسالت زینبی در موزه خانگی شهید »رئوفی فرد«

جهاد تبیین: عَلَمی که بر زمین نماند

روزگاری عَلَــم، حــرف اول را در جنگ مــی زد؛ روزگاری 
در عاشــورا و تاســوعایی علــم، نقــش اول جنــگ 
مــی زد، عَلَــم تــا برجــا بــود دل هــای اهــل حــرم، بــه 
ســامان بــود. علمــدار کــه افتــاد علــم هــم شکســت. 
دل هاشــان، بــی ســامان شــد و قامــت رشــید حســین 
ــا  ــاد ام ــر افت ــه ظاه ــم ب ــا عل ــد. آن روزه )ع( خمی
ــی نشــان  ــم و ب ــی عل ــه زینــب رســید؛ ب علمــداری ب

ــد. ــدار ش ــب، علم ــی وار« زین ــی فریادگر،»عل ول
ــرای  ــا عاشــورا و تاســوعا ب ــاد شــد ت ــم فری زینــب عل
ــوچ  ــدگار شــود و آن هــا کــه در تصــور پ همیشــه مان
خامــوش کــردن حســین »ع« و اســلام بودنــد بــا علــم 
زینــب بــرای همیشــه تاریــخ، خــاک خفــت خوردنــد. 
ــرن  ــذرد ســال هــا و ق ــه مــی گ ســال هــا از آن واقع
هاســت کــه علــم حســین پابرجاســت. قــرن هاســت 
کــه آن واقعــه عظیــم تبییــن مــی شــود و اگــر 
قصــوری اســت در آییــن مســلمانی، از کاهلــی و 
ــدار  ــب پرچم ــن، زین ــن بی ــت. در ای ــا اس ــی م ناتوان
ــری، از  ــم رهب ــام معظ ــروز مق ــه ام ــد ک ــادی ش جه
ــاد و تاکیــد مــی کننــد جهــادی کــه  ــه تبییــن ی آن ب

ــد.  ــدار آن ش ــب علم زین
ــاور پــر رنــگ اســت کــه اگــر علمــداری  امــروز ایــن ب

ــی  ــتی عمل ــه درس ــور ب ــه ام ــن، در هم ــاد تبیی و جه
می شــد جامعــه از تیــغ تیــز آســیب هــای گوناگــون 

ــر مــی داشــت.  کمتــر زخــم ب
جهـاد تبییـن از مهمتریـن ابزار فرهنگـی در این جنگ 
هـای نـرم و سـخت اسـت که دیـر بـه آن رسـیدیم. در 
ایـن میـان، خانـواده امیـر شـهید سرلشـگر »محمـد 

علمـداری  پرچمـداری،  بـرای  فـرد«  رئوفـی  حسـین 
اسـلام و زنـده نگـه داشـتن یـاد و خاطـره شهیدشـان 

قـدم برداشـته انـد.

اولین خانه موزه 
و حسینیه شهید در کشور

اولیـن خانـه مـوزه و حسـینیه شـهید در کشـور  را بـه 
نـام او برپـا کـرده انـد. بر ایـن باورنـد که جهـاد تبیین 
بـر آنهـا هـم تکلیـف و بـر خانـواده شـهید سـنگین تر 
اسـت و بـا هـر وسـیله ممکـن، ایـن راه را همـوار مـی 

. کنند
بـه  شـهید،  مـادر  از  تاسـی  بـه  دختـری کـه  و  مـادر 
صبـر زینبـی دل سـپرده و بـا روایـت گـری به رسـالتی 
روایـت،  تبییـن،  رسـالت  انـد.  پاسـخ گفتـه  مقـدس 
ابـلاغ، یـادآوری و... بـرای همـه نسـل هـا و شـخص 
هـا، اول کـه مـوزه را راه انـدازی کردنـد دغدغـه بازدیـد 
کننـده داشـتند امـا حـالا مـی گوینـد شـرمنده مردمی 

هسـتند کـه در نوبـت بازدیـد مانـده انـد.
ــت را  ــپند دل ــوی اس ــاری، ب ــان غف ــه ای در خیاب خان
هوایــی روضــه مــی کنــد بــی آنکــه بدانــی چــرا، 
ــد. فرشــی کــه  ــده روضــه هــا ســراغت مــی آی ناخوان
ــری از »نســا  در ورودی حســینیه پهــن شــده و تصوی
ــس  ــه عک ــر ک ــمانی منتظ ــا چش ــادری ب ــدی« م مزی
ــر را در دســت دارد.  ــی ف ــد حســین رئوف شــهید محم
شــهید میزبــان اســت و تــو مهمــان؛ میزبــان آســمانی 
منتظــر اســت کــه دســتگیره درب مــوزه را فشــار دهــی 

و بــا نیــت، قــدم درایــن فضــای روحانــی بگــذاری.
ــه نظــر  ــزرگ ب ــگاه اول چنــدان هــم ب اتاقــی کــه در ن
نمــی رســد سراســر تابلــو، عکــس، یــادگار و ... اینجــا 
انــگار خیلــی بیشــتر از مــوزه هــای دیگــر حــرف دارد. 
ــی  ــگاه کن ــینی، ن ــم بنش ــاعت ه ــد س ــه چن ــدر ک آنق
بــاز هــم حــرف بــرای شــنیدن هســت دردل دل بــرای 

ــا آن چشــمان در قــاب. گفتــن ب
 بــا آن تصویــر ســوخته و بــه عبــارت بســتگان شــهید، 
بــا پیکــر عربــاَ عربــای بــی ســر و بــی دســت، یادهایــی 
زنــده مــی شــود کــه شــاید آرزویــی در دل شــهید بــود. 
ــی  در راه کشــورش، در راه اســلام همچــون اربابــش ب
ســر، همچــون یــار رهبــر، ســردار ســلیمانی بــی دســت.
بانویــی جــوان، خواهــر زاده شــهید رئوفــی، روایتگــر 

ایــن اتــاق کوچــک امــا خیلــی بــزرگ اســت. 

نبض زندگی دنیایی
ــت  ــه عطــرش دل ــد ک ــاق شــگفت مــی گوی ــن ات از ای
ــوات، از 3 دیــواری  ــه بــوی صل را هوایــی مــی کنــد ب
کــه حــرف هــای بســیار دارد حــرف هایــی کــه بــوی 

ــوان و  ــی ج ــداری، از دای ــوی بی ــد، ب ــی ده ــر م تلنگ
ــد:  ــی کن ــت م ــرد روای ــی ف ــگر رئوف ــهیدش سرلش ش
دیــوار اول نبــض زندگــی 24 ســاله و دنیایــی او را 

ــد.  ــان مــی کن بی
سـال 1334 در بيرجنـد متولـد شـد. دو سـاله بـود کـه 
از  پـس  رفـت. سـال۵۳  زاهـدان  بـه  خانـواده   همـراه 
دیپلـم، به اسـتخدام هوانیـروز ارتش درآمـد و به دلیل 
بـرای گذرانـدن دوره هـای مقدماتـی  پـرواز  بـه  علاقـه 
خلبانـی وارد دانشـکده هوانیروز ارتش در اصفهان شـد.
ــای  ــه دوره ه ــود ک ــروز ب ــاز هوانی ــجویان ممت از دانش
خلبانــی هلــی کوپتــر کبــری را در ۱۵ هفتــه بــه پایــان 
رســاند و بلافاصلــه بــرای دوره تخصــص بالاترانتخــاب 
و پــس از آن در پایــگاه هوانیــروز مسجدســلیمان 

مشــغول خدمــت شــد.
»ســاجده ماهگلــی« از روزهایــی مــی گویــد کــه دایــی 
ــا در  ــود ام ــان مشــغول خدمــت ب شــهیدش در اصفه
وقایــع کردســتان و بــرای مقابلــه بــا اشــرار داوطلبانــه 
بــرای خدمــت بــه انقــلاب و کشــور عــازم ایــن منطقــه 
اینکــه در آخريــن ماموريتــش 10  تــا  مــی شــود 
ــا همرزمــش، شــهید  ــه ب ــات بان اســفند 58 در ارتفاع

ــه شــهادت مــی رســد. ــی ب غلامحســین جلال
ــرف  ــیده از ب ــای پوش ــوه ه ــان در ک ــرد و خلبان بالگ
دفــن مــی شــوند تــا اینکــه 43 روز بعــد، در 22 
فروردیــن 59 افــراد محلــی پیکرهایشــان را پیــدا مــی 

ــر. ــدون س ــا و ب ــا عرب ــوخته، عرب ــی س ــد، بدن کنن
ــل از بزرگترهایــش از تشــیع پیکــر ســوخته  ــه نق او ب

شــهید در 25 فروردیــن مــی گویــد کــه بــدون اطــلاع 
ــر او  ــدا و س ــاک اه ــه خ ــرش ب ــی س ــن ب ــن، ت والدی
چنــد روز بعــد، پنهانــی بــه تــن ملحــق مــی شــود در 
حالــی کــه تــا 20 ســال بعــد، والدیــن و همــه خواهــر 

ــد.  ــع نبودن ــن موضــوع مطل و بردارهــا از ای
عکــس پیکــر ســوخته بــرادر شــهید تــا 40 ســال بعــد 
از دفــن و زمــان بازگشــایی مــوزه آشــکار نشــد پــدر و 
ــا داغ دل  ــد ت ــر را ندیدن مــادر هیــچ کــدام ایــن تصوی

شــان تــازه نشــود. 
تنهــا خواهــر و برادرهــا بودنــد کــه حــدود پنــج ســال 
بعــد از دفــن، بــا دیــدن تصویــر بــدن ســوخته و قطعــه 
قطعــه شــده برادرشــان، آرام آرام در خــود گریســتند و 
ــای خــواب او را  ــه خــود، روی ــخ و ناباوران ــر وداع تل ب

انتظــار کشــیدند. 
ــر  ــوزه، تصوی ــایی م ــا بازگش ــادر و ب ــوت م ــس از ف پ

ــد.  ــی ش ــوخته رونمای ــر س پیک
ســاجده ماهگلــی کــه ندیــم و همــراه روز و شــب 
ــی  ــای دای ــس ه ــت عک ــوده اس ــزرگ ب ــای مادرب ه
شــهید را مــرور و در انتهــای ایــن دیــوار، نبــض ســفید 

و روشــن زندگــی او در حیــات اخــروی را روایــت مــی 
کنــد کــه حــالا بــا نبــض مــادر مــی زنــد. حــالا هــر چند 
ــن  ــادر، عجی ــا روح و جــان م ــا ب در ظاهــر نیســت ام
و تمــام زندگــی او شــده اســت. پســری کــه نــه تنهــا 
ــدر و همــه  ــادر و پ ــه م ــود بلک ــادرش پســر ب ــرای م ب
کاره اش، در اوج جوانــی و بــا حســرت آخریــن دیــدار 
رفــت. امــا مســیر زندگــی مــادر را هــم بــا خــود بــرد.

دیوار دوم، روایت مادر شهید
ــی  ــان م ــوزه را نش ــوار دوم م ــر، دی ــن تعابی ــا ای او ب
ــت.  ــهید اس ــادر ش ــه م ــوط ب ــه مرب ــی ک ــد. جای ده
عکــس هایــی کــه هــر روز؛ ســاعت هــا مقابــل شــان 
مــی ایســتاد و بــا آن هــا حــرف مــی زد، تصویــری از 
مقــام معظــم رهبــری امــام خمینــی )ره(، پســر اول 
ــاوری  ــه در ناب ــوم ک ــر دوم و س ــید، پس ــهید رش و ش
هــر کــدام بــه طریقــی زندگــی فانــی را وداع کردنــد. از 
چهــار پســر، تنهــا یکــی بــرای مــادر مانــده و دو دختــر 

کــه ســنگ صبــورش هســتند. 
ــه  ــزرگ ب ــدر ب ــه پ ــد ک ــی گوی ــی از ســال 64 م ماهگل
ــوت دو  ــد داغ ف ــد ســال بع ــرد و چن آســمان ســفر ک

ــش زد.  ــادر را آت ــر، دل م ــر دیگ پس
وی بــه ســبک و روش زندگــی مادربزرگــش اشــاره می 
ــین،  ــهادت محمدحس ــس از ش ــال پ ــه 40 س ــد ک کن
ــام روز  ــه تم ــی ک ــرد. در حال ــل ک ــوب وار، تحم یعق
ــزار،  ــا 14 ه ــزار ت ــج ه ــت از پن ــب داش ــر ل ــوات ب صل
صلــوات هایــی بــه نــذر ســلامتی امــام زمــان )عــج(، 
ــرزداران و ... در  ــلیمانی، م ــردار س ــلاب، س ــر انق رهب

حالــی کــه 12 ســال بــه دلیــل مســایل عصبــی، بــزاق 
ــذا خــوردن  ــان را از دســت داده و حــرف زدن و غ ده
برایــش ســخت بــود بنابرایــن دایــم بــا آب یــک 

ــرد.  ــی ک ــر م ــش را ت شیشــه کوچــک دهان
از دسـت دادن بـزاق را نعمتـی مـی دانسـت کـه باعث 
شـده بـود بـرای هـر بـار شیشـه را نزدیک دهـان بردن، 
بـر اربـاب تشـنه لب امـام حسـین )ع( سـلام بدهد. 

 مــادر صبــوری کــه مــی گفــت همــه خواســته هایــش 
را از ائمــه گرفتــه اســت. ماهگلــی مــی گویــد: از 
ــرای خــود  ــود ب ــور ب ــی کــه مجب درآمــدش فقــط جای
ــدان،  ــران، فرزن ــرف دیگ ــه را ص ــرد بقی ــی ک ــرج م خ
نــوه هــا، اقــوام و هــر کــه مشــکلی داشــت مــی 
کــرد. کافــی بــود مــادر متوجــه شــود کــه جایــی بــرای 
جهیزیــه، زلزلــه زدگان، ســیل و... کمــک لازم اســت تــا 
پیــش قــدم شــود. هیــچ جــا برایــش فرقــی نداشــت 
ــطین،  ــور، فلس ــای کش ــارج از مرزه ــر در خ ــی اگ حت
ــات  ــات و عالی یمــن و ســوریه، ســتاد بازســازی عتب
ــی  ــک م ــه کم ــف ب ــود را مکل ــود خ ــا ب ــر ج و ... ه
دانســت. بارهــا مــی گفــت حقــوق شــهید بــرای مــن 

حــلال نیســت بنابرایــن همــه را صــرف کارهــای خیــر 
ــرد.  ــد شــهیدش مــی ک ــرای فرزن ب

ــاز  ــرای همــه ب ــا ایــن عقیــده دســت کمــک مــادر ب ب
بــود و اعتقــاد داشــت در هــر خیــری، بایــد نخــودی در 
آش بینــدازد. اگــر تــوان داشــت ســهم زیــادی کمــک 
مــی کــرد وگرنــه هــر مبلغــی کــه مــی توانســت دریــغ 
ــی  ــی کمــک هــا و درخواســت هــا، ب نداشــت از خیل
ــه در  ــیل و زلزل ــر س ــی اگ ــت حت ــی گذش ــه نم توج

ــود.  پاکســتان ب
وجـود  ایـن  بـا  کـه  دارد  تاکیـد  گلـی  مـاه  سـاجده 
مادربـزرگ، یـک رنـج و غـم بـزرگ در 40 سـال زندگـی 
بـدون محمـد حسـین داشـت و رنج می بـرد از این که 
پسـر جوانـش، خیلی غریـب و گمنام بـود در حالی که 
دومین شـهید هوانیروز کشـور اسـت اما ایـن موضوع 

را نه تنها در کشـور بلکه در اسـتان و شـهرش هم نمی 
داننـد. مـادر از سـال هـا ناشـناخته مانـدن و فراموش 

شـدن پسـر شـهیدش رنـج برد. 
ــش  ــه نام ــم ب ــه ه ــک کوچ ــا، ی ــال ه ــه س ــن ک از ای
ــل کوچــه ای،  ــادر دوســت داشــت حداق ــا م ــود ام نب
ــادر  ــد: م ــی گوی ــوان م ــوی ج ــد. بان ــش باش ــه نام ب
بــزرگ همیشــه یــک تنــه ایــن بــار را بــه دوش کشــید. 
زمانــی کــه دیــد کاری انجــام نمــی شــود خــود 
نمازخانــه ای در دبســتان امیدهــای انقــلاب ســاخت، 
ــا  ــس از آن، ب ــرد و پ ــدا ک ــه اه ــه مدرس ــز و ب تجهی
کمــک بــه نوســازی مــدارس، از خیــران مدرســه ســاز 
ــت شــد.  ــام او ثب ــه ن ــن کــه هنرســتانی ب ــا ای شــد ت

خانه وقف روضه دهه فاطمیه 
بـا ایـن وجـود بـاز هـم قلب مـادر راضـی نشـد و برای 
آرامـش دلـش، خانـه اش را وقـف حوزه علمیـه کرد و 
البتـه شـرط هایـی گذاشـت ایـن کـه تـا زمـان حیات، 
در خانـه اش بمانـد. پـس از فـوت هـم تـا یـک سـال، 
خانـه در اخیتـار فرزندانـش باشـد و تا 50 سـال بعد از 
مرگـش دهـه فاطمیـه روضـه برپـا شـود. اینگونـه بود 
کـه مراسـم بعـد از فـوت و سـالگرد در خانـه مـادری 
برگـزار و بعـد از یـک سـال، بـه اوقـاف و امـور خیریـه 

تحویـل شـد تـا مزاحمتـی بـرای فـردی ایجـاد نکند.
بصیــرت هــای مــادر شــهید، در حالــی اســت که ســواد 
نداشــت امــا بــه نظــر نــوه اش، آینــده نگــری و نگاهی 
ــد از  ــا بع ــال ه ــه س ــی ک ــت. در حال ــر داش ــی نظی ب
شــهادت محمــد حســین، کــه پــدر بــزرگ فــوت کــرد 
راضــی نمــی شــد کســی پیــش ان بمانــد و خــود نیــز 
جایــی نمــی مانــد گاهــی بــرای دیــدن فرزندانــش می 
رفــت امــا از ســفر و گــردش خبــری نبــود. نــه تنهــا از 
کســی کمــک نخواســت بلکــه همیشــه مردانــه، پشــت 
و پنــاه بقیــه بــود و از هــر نظــر، فرزندانــش را حمایــت 

ــا آرامــش  ــه ت ــی گرفت مــی کــرد از خریدهــای معمول
دادن، در حالــی کــه کســی بــه مشــکلات او فکــر نمــی 

کــرد.
ــوه قــدردان، مــادر شــهید، عالمــه ای  ــه نظــر ایــن ن ب
بــدون معلــم بــود کــه گــوش شــنوایی داشــت منتظــر 
بــود حــرف حقــی گفتــه شــود و آن را بپذیــرد منتظــر 
ــر را در  ــود و عم ــش ب ــوه های ــی از ن ــن حت ــاد گرفت ی
حســرت درس خوانــدن و یــاد گرفتــن گذرانــده بــود بــه 
همیــن علــت، بــه هــر بهانــه ای بــرای درس خوانــد و 
عبــور از هــر مقطــع تحصیلــی بــه نــوه هایــش هدیــه 

مــی داد.

ساک و صدقه آماده برای غسالخانه 
و  نگـری  آینـده  از  هـم  دیگـر  نکتـه  یـک  مـاه گلـی 

تفکـرات مـادر شـهید رئوفـی بیان می کند: او سـال ها 
یک سـاک آماده داشـت کـه داخل آن، کفن و وسـایل 
غسـالخانه بـود و مقـداری پول بـرای متکدیانی که روز 
تشـییع جنـازه اش مـی آینـد از اموال خـودش صدقه 
بگیرنـد سـاکی کـه هرسـال آن را بررسـی و پولش را به 

روز و دوبـاره جمـع مـی کرد. 
چـراغ عمـر مادر شـهید رئوفی سـال 98 خاموش شـد. 
نمازخانـه و وقـف حـوزه علمیـه را بـه خاطـر علاقـه به 
درس و تحصیـل بـه یـادگار گذاشـت چـرا کـه پـدرش 
سـال هـا قبـل، بـه خاطـر مختلط بـودن مدرسـه، مانع 
درس خواندنـش شـده بـود. بـا این وجـود در ریاضی و 

محاسـبات وادبیـات درک بالایی داشـت. 
مـاه گلـی دیـوار سـوم مـوزه خانگـی شـهید رئوفـی را 
نشـان و توضیـح می دهد: در این قسـمت، یادگارهای 
دوران  هـای  سـازه  دسـت  هـا،  مـدال  مثـل  شـهید 
لبـاس  خانـواده،  بـرای  هایـش  سـوغات  دبیرسـتان، 
نظامـی، وسـایل شـخصی و ... بـه نمایـش گذاشـته 
شـده اسـت. در کنـار این هـا خیلـی از بازدیدکنندگان، 

هدایایـی بـه مـوزه اهـدا کردنـد. 
ــد:  ــی خــاص، مــی گوی همــه ارزشــمند و برخــی خیل
تســبیح هدیــه مقــام معظــم رهبــری بــه ســردار 
ســلیمانی و انگشــتری ســردار ســلیمانی کــه از ســنگ 
حــرم حضــرت امیــر المومنیــن )ع( اســت و بــرادرزاده 
ســردار بــه مــوزه هدیــه داد، چهــار انگشــتر از ســردار، 
کــه چهــار نشــانه و باعــث انگیــزه تلفیــق عکــس هــای 
دســت هــای جــدا شــده دو شــهید در کنــار هــم شــد. 
ــش  ــه صاحب ــار ب ــه یکب ــی ک ــعار مداح ــه اش دفترچ
هدیــه شــد و دوبــاره بــه مــوزه برگشــت، خــاک هــای 
ــم روی  ــهدا، پرچ ــل ش ــاک مقت ــی، خ ــق جنگ مناط
تابــوت شــهید و ... تــا لــوح و مــدال پســر ورزشــکاری 
ــر شــهید را  کــه هــر روز در مســیر مدرســه اش، تصوی

خیابان اسدی

شهروندان محترمی که عکس های قدیمی از شهر بیرجند در اختیار دارند می توانند در پیام رسان ایتا 
به شماره ۰۹۳۳۵۶۵۱۰۰۰ ارسال کنند تا در صورت تمایل به نام خودشان چاپ شود.

قـاب خـاطـره

پست خانه قدیم
 پایگاه بافت تاریخی بیرجند
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ــه  ــتفاده بهینـ ــرای اسـ ــهرداری بـ شـ
ـــای  ـــود روش ه ـــی موج ـــع آب از مناب
ـــاب  ـــتفاده از پس ـــن، اس ـــاری نوی آبی
ــزن  ــه مخـ ــداث سـ ــلاب و احـ فاضـ
بتنـــی ذخیـــره ســـازی را در دســـتور 

دارد. کار 
و  هـــا  پـــارک  ســـازمان  رئیـــس 

ــد  ــهرداری بیرجنـ ــبز شـ ــای سـ فضـ
ــح  ــب توضیـ ــن مطلـ ــان ایـ ــا بیـ بـ
ــه از  ــتفاده بهینـ ــا هـــدف اسـ داد: بـ
ـــرای  ـــلاش ب ـــی موجـــود و ت ـــع آب مناب
دســـت یافتـــن بـــه منابـــع جدیـــد، 
ســـه اقـــدام مهـــم در دســـتور کار 
ــکار  ــن راهـ ــت. اولیـ ــهرداری اسـ شـ

نویـــن  هـــای  روش  از  اســـتفاده 
آبیـــاری اســـت کـــه تـــا کنـــون 
شـــبکه  متـــر  30کیلـــو  حداقـــل 
اجـــرا شـــده  ای  قطـــره  آبیـــاری 

اســـت .
را  اقـــدام  دومیـــن  بهدانـــی«   «
پســـاب  از  اســـتفاده  و  انتقـــال 
و گفـــت:  بیـــان کـــرد  فاضـــلاب 
ـــن طـــرح انجـــام  ـــه ای ـــات اولی مطالع
شـــده و در دســـت اقـــدام اســـت. 
ســـومین راهـــکار بـــرای بهـــره وری 
بیشـــتر از منابـــع آبـــی موجـــود، 
اســـتفاده از روانـــآب هـــای حاصـــل از 
ـــت  ـــالیانه و هدای ـــای س ـــی ه بارندگ

ــت. ــی اسـ ــازن بتنـ ــه مخـ آن بـ
وی تاکیـــد کـــرد: در ایـــن راســـتا 
میـــدان  در  بتنـــی  مخـــزن  ســـه 

ـــارک  ـــدای ورودی پ ـــات و ابت اجتماع
طبیعـــت بنـــد دره، بهســـازی شـــده 
ــر  ــل 2000 متـ ــت حداقـ ــا ظرفیـ و بـ
مکعـــب حجـــم ذخیـــره ســـازی 

ــت. ــرداری اسـ ــره بـ ــل بهـ قابـ

شهرداری برای استفاده بهینه از منابع آبی در دستور کار دارد:

روش های آبیاری نوین، استفاده از پساب فاضلاب 
و احد اث سه مخزن بتنی ذخیره سازی

سه مخزن ذخیره سازی آب به ظرفیت 2000 متر مکعب احداث شد

شهرداری بیرجند اجرا می کند:

 18برنامه مشترک با همکاری سازمان پدافند غیر عامل کشور

جانشین مدیریت بحران شهرداری عنوان کرد:

بافت فرسوده یک تهدید بدون برنامه

شـهرداری بیرجنـد ۱۸ برنامـه را بـه صـورت مشـترک 
بـا سـازمان پدافنـد غیـر عامـل کشـور اجـرا مـی کنـد. 
رئیس سـازمان سـاماندهی مشـاغل شـهری و فـراورده 
هـای کشـاورزی و مدیـر پدافنـد غیرعامـل شـهرداری 
بیرجنـد ایـن خبـر را بیـان کـرد و توضیـح داد: بـا توجه 
بـه اهـداف و انجـام برنامـه هـای پدافنـد غیـر عامـل، 

بـه منظـور افزایـش پایـداری ملـی و کاهـش آسـیب 
راسـتای  در  و  ممکـن  تهدیـدات  هرگونـه  از  پذیـری 
عملیاتـی کـردن بنـد »س« تبصـره 19 قانـون بودجـه 
سـال ۱۴۰۲ کشـور و همچنیـن برنامـه هـای سـالیانه 
کمیتـه پدافنـد غیرعامل، شـهرداری بیرجند با سـازمان 
پدافند غیرعامل کشـور، موافقتنامه اجـرای برنامه های 

مشـترک را امضـا کـرده اسـت. 
مشـترک،  اقـدام  ایـن  براسـاس  گفـت:  »دلپسـند« 
موافقتنامـه برنامه هـا و اعتبارات سـال 1401 تا 1404 با 
کمیتـه پدافند غیر عامل شـهرداری بیرجنـد منعقد و با 
تأییـد و امضـاء رئیس سـازمان پدافند غیرعامل کشـور 

بـرای اجـرا بـه شـهرداری بیرجنـد ابـلاغ شـده اسـت. 
وی ۹ مـورد از مهـم تریـن برنامـه هـا و پروژه هـای این 
موافقتنامـه در سـال های آینده و پـس از تأمين اعتبار 
لازم را تشـریح کـرد و افـزود: انجـام مطالعـات پدافنـد 
غیرعامـل بـرای زیرسـاخت های شـهری بیرجنـد) طرح 
هـای موضوعـی و موضعـی( اسـتفاده از پسـاب بـرای 
آبیـاری فضـای سـبز بـا رویکـرد انتقـال، تصفیـه، لولـه 
گـذاری و ایجـاد مخازن با اعتبـاری بیش از ۲۰۰ میلیارد 

تومـان تـا پایـان سـال ۱۴۰۸از ایـن برنامـه ها اسـت. 
رئیس سـازمان سـاماندهی مشـاغل شـهری و فـراورده 
احیـاء  را  پـروژه  هـای کشـاورزی شـهرداری، دومیـن 

یکـی از منابـع آب )قنـوات، آب انبارهـا، چـاه هـا و 
چشـمه ها و احـداث اسـتخر ذخیره آب بـا هدایت روان 
آب هـا( شـهر بیرجنـد بـرای تأمیـن آب خام در شـرایط 
بحـران بیـان کـرد کـه حـدود ۱۰۰ میلیـارد تومـان اعتبار 
و تـا پایـان سـال ۱۴۰۶ مهلـت برای اجـرا دارد. دلپسـند 
آمـوزش عمومـی مفاهیـم پدافنـد غیرعامل) کتـاب آیا 
آمـاده ایـد( به مردم شـهر با اعتباری حـدود ۵۰ میلیون 
تومـان تـا اوایـل سـال ۱۴۰۳ را برنامه بعدی برشـمرد و 
افـزود: همچنیـن انجـام پروژه پژوهشـی و آموزشـی با 
طراحی بوسـتان آموزشـی و ترویجی پدافند غیرعامل و 
سـایت آموزش آتش نشـانی شـهرداری در برنامه اسـت 

کـه حـدود ۱۰ میلیـارد تومـان اعتبـار مـی خواهـد و تـا 
پایـان سـال ۱۴۰۴ بایـد اجرا شـود. 

وی پنجمیـن برنامـه مشـترک را تبلیغـات محیطـی 
و  بیـان  آوری  فرزنـد  سـازی  فرهنـگ  خصـوص  در 
اضافـه کـرد: لایروبـی و جمـع آوری نخاله هـای داخل 
روخانـه کال شـور بـه منظـور هدایت سـیلاب به خارج 
از شـهر نیـز پیـش بینـی شـده کـه حـدود۲۰۰ میلیـارد 
تومـان  و تـا پایـان سـال ۱۴۰۶زمـان مـی خواهـد. بـه 
گفتـه او جداسـازی آب شـرب از فضـای سـبز، پـروژه 
تومـان  میلیـارد   ۱۰۰ بـه  اسـت کـه  دیگـری  مشـترک 
اعتبـار نیـاز دارد کـه تـا پایـان سـال ۱۴۰۸ اجـرا شـود. 

رئیس سـازمان سـاماندهی مشـاغل شـهری و فراورده 
هـای کشـاورزی و مدیـر پدافنـد غیرعامـل شـهرداری، 
تفکیـک زبالـه از مبدأ و تولید کمپوسـت را پروژه مهم 
و مشـترک دیگـری عنوان کـرد که بیـش از ۵۰ میلیارد 
تومـان اعتبـار لازم دارد کـه تـا پایان سـال ۱۴۰۸عملی 

شود.
دلپسـند آخریـن برنامـه مشـترک بـا سـازمان پدافنـد 
غیـر عامـل کشـور را خریـد ۳ دسـتگاه مولـد اضطراری 
بـرق، بـرای مناطـق دوگانـه شـهرداری و سـامانه ۱۲۵ 
آتش نشـانی عنـوان کـرد کـه تـا پایـان سـال ۱۴۰۴ بـا 

حـدود ۳ میلیـارد تومـان اجـرا شـود.

بافــت فرســوده بیرجنــد یــک تهدیــد بــدون 
برنامــه اســت.

ــا  ــهرداری ب ــران ش ــت بح ــین مدیری جانش
بیــان ایــن مطلــب تاکیــد کــرد: مهمتریــن 
مســئله مــا در ایــن حــوزه تصمیــم گیــری 
اســت چراکــه در حقیقــت امــروز با شــرایطی 
ــه  ــوع زلزل ــد وق مواجــه هســتیم کــه هرچن
مســئله ای جــدی اســت؛ امــا متأســفانه 
نتیجــه،  در  و  نمی شــود  گرفتــه  جــدی 
تصمیــم گیــری قاطعــی در ایــن حــوزه نیــز 
ــز  ــر مراک ــرف دیگ ــود. از ط ــی ش ــام نم انج
متعــددی در ایــن حــوزه وظیفــه دارنــد کــه 
ایــن موضــوع نیــز تصمیــم گیــری جــدی را 

ــدازد. ــر می ان ــه تأخی ــم ب دائ

ــزوم  ــه ل ــاره ب ــا اش ــی« ب ــی میرزای »موس
انجــام برخــی اقدامــات قبــل و پــس از 
ــد دارای  ــروز بیرجن ــت: ام ــه گف ــوع زلزل وق
چنــد هکتــار بافــت فرســوده اســت کــه هــر 
روز فرســوده تر می شــود. بافــت تاریخــی در 
بیرجنــد وجــود دارد کــه هرچنــد بــه عنــوان 
یــک فرصــت، مــورد بهــره بــرداری اســت امــا 
ــد شــده اســت چــرا  ــک تهدی ــه ی ــل ب تبدی
کــه برنامــه  مشــخصی بــرای آن نیســت 
ــن  ــیر ایم ــز در مس ــک ترم ــه ی ــل ب و تبدی
ــت.  ــده اس ــوده ش ــای فرس ــازی بافت ه س
ایمــن  بــرای  هنگامــی  داد:  ادامــه  وی 
مــی  عمــل  وارد  ســاختمان ها  ســازی 
ــیاری  ــکلات بس ــائل، مش ــن مس ــویم ای ش
ــه وجــود مــی آورد و تصمیــم گیری هــا  را ب
ــد  ــه ای رخ ده ــر زلزل ــد. اگ ــوار می کن را دش
ــه خطــر خواهــد افتــاد؛  جــان شــهروندان ب

ــه  ــاره ایــن موضوعــات ب بنابرایــن بایــد درب
ــود.  ــری ش ــم گی ــت، تصمی ــوان اولوی عن

معــاون خدمــات شــهری شــهرداری تاکیــد 
فرســوده  بافــت  بایــد  یقیــن  بــه  کــرد: 
بیرجنــد از وضعیــت موجــود خــارج شــود. 
ــه  ــت ک ــه ای اس ــه گون ــرایط ب ــه ش ــرا ک چ
در  امــدادی  خودرو هــای  تــردد  امــکان 

نــدارد. بافت هــای فرســوده وجــود 
ــد  ــهر بیرجن ــران ش ــت بح ــین مدیری جانش
ــائل  ــی مس ــروز در برخ ــه ام ــان اینک ــا بی ب
عنــوان  بــا  یکپارچــه  مدیریــت  شــهر، 
قرارگاه هــا ایجــاد مــی شــود امــا در هنــگام 
ــت یکپارچــه  ــد مدیری ــه، نیازمن ــروز حادث ب
ــه  ــم ب ــه داد: مصم ــتیم ادام ــهری هس ش
بهــره گرفتــن از ظرفیــت شــورا و شــهرداری 
بیرجنــد هســتیم تــا موانــع موجــود را 
برطــرف کنیــم از ایــن رو بایــد بــرای همــه 

ابعــاد و بخش هــای مختلــف در هنــگام 
ــرد. ــزی ک ــه ری ــه برنام ــوع زلزل وق

ــازه  ــوده س ــت فرس ــت: در باف ــی گف میرزای
هــای غیــر اصولــی خــلاف وجــود دارد کــه 
ــب  ــد، رای تخری ــاده ص ــیون م ــد کمیس بای
ــدرکاران  ــت ان ــد و دس ــادر کن ــا را ص آن ه
ــه  ــچ گون شــهرداری و نظــام مهندســی، هی
تــا  نکننــد  تاییــد  را  بنایــی  اســتحکام 
شــهروندان از هرگونــه ســاخت و ســاز غیــر 

ــد. ــودداری کنن ــاز خ مج
شــهر  بحــران  مدیریــت  رئیــس  نایــب 
ــرای  ــزوم جدیــت ب ــر ل ــا تأکیــد ب بیرجنــد ب
تصمیــم گیــری در حــوزه تــاب آوری در 
برابــر زلزلــه تاکیــد کــرد: بایــد بــاور شــود کــه 
احتمــال بــروز زلزلــه در بیرجنــد، بــه عنــوان 
یــک رویــداد طبیعــی همیشــه وجــود دارد. 
ــا  ــه ایــن نتیجــه برســند ی اگــر مســئولان ب

میــزان ابعــاد فاجعــه را بداننــد از رونــد 
موجــود و حالــت لاک پشــتی تدبیــر خــارج 

می شــویم.
میرزایــی افــزود: در مدیریــت شــهری امروز، 
در  آمــوزش  جملــه  از  ظرفیت هــا  همــه 
ــای  ــم ه ــاجد و تی ــق مس ــلات از طری مح
ــا  ــت ت ــازی اس ــال س ــال فع ــیج در ح بس
ــت  ــرعت، دق ــا س ــبی ب ــتر مناس کار در بس
ــا  ــرود و حتم ــش ب ــه پی ــی ب ــم افزای و ه
ایــن موضــوع در مدیریــت شــهری بیرجنــد 
ــی  ــری م ــتان ها پیگی ــی اس ــورای عال و ش
شــود تــا بــرای بیرجنــد و شــهر های کشــور 
بــه مدلــی دســت یابیــم  کــه در هنــگام بروز 
حادثــه بتــوان اقدامــات موثــری انجــام داد. 
وی مشـارکت شـروندی را اولویـت معاونت 
شـهروندان  از  و  دانسـت  شـهری  خدمـات 
خواسـت انتقادات و پیشـنهادات خـود را به 

شـماره تلفـن 09158612136 اعلام و تصویر 
را ارسـال کننـد تـا در صـورت لـزوم ضمـن 
بازدیـد میدانـی، تدابیـر لازم نیـز بـر اسـاس 

بودجـه شـهرداری پیـش بینـی شـود . 
مشــارکت  بــدون  شــهر  وی  گفتــه  بــه 
شــهروندان قابــل مدیریــت نیســت . همــت 
و تــلاش پاکبانــان و مشــارکت شــهروندان 
در حفــظ و پاکیزگــی شــهر باعــث شــده 
بیرجنــد بــه عنــوان تمیــز تریــن شــهر 
ــزی  ــه ری ــا برنام کشــور شــناخته شــود و ب
ــی  ــه پاکیزگ ــر اینک ــلاوه ب ــده ع ــام ش انج
ایــن معاونــت اســت.  اولویــت اول  آن، 
ــان  ــظ ج ــوع حف ــن موض ــا ای ــب ب متناس
ــات  ــوزه خدم ــرای ح ــهروندان ب ــال ش و م
ــان  ــا در زم ــت اســت ت شــهری دارای اهمی
حــوادث، کــم تریــن خســارات جانــی و 

ــیم. ــته باش ــی داش مال

یادداشت

حلقه مفقوده در 
مدیریت بحران

طوقی، جانشین دوم شهردار

 در ستاد مدیریت بحران شهری
در حـوزه مدیریـت بحـران توانمندی های زیـادی در 
کشـور وجود دارد ولی متاسـفانه بدون کلید واژه کار 
تیمی موثر و تعامل بین بخشـی مطلوب اسـت که 
حلقـه مفقـوده در کشـور به حسـاب مـی آیـد. امروز 
حکـم رانـی خـوب در کشـور در هـر زمینـه ای، بدون 
اهمیـت دادن بـه جایگاه حکم رانـی محلی و نقش 
مردم ممکن نیسـت بنابراین مـردم نقش موثری در 

همـه جنبه هـای مدیریت بحـران دارند. 
حضـور موثـر مـردم در رخدادهـای بحرانـی کشـور، 
تجربـه ای خـوب و موفـق بـوده اسـت ایـن موضوع 
مهم نشـان مـی دهد محور بودن مـردم ، ارتقا نقش 
و جایـگاه آن هـا در مدیریـت بهینه بحـران، اهمیت 
دارد. مدیریـت بحـران فقـط مقابلـه، امـداد و نجات 
و ... را شـامل نمـی شـود بلکـه بایـد بـه اصـل مهـم 
پیشـگیری و مقابلـه توجه شـده و در حـوزه کالبدی 

نیـز، نگاهـی توسـعه محـور و آینده نگر داشـت. 
کار تیمـی و تعامـل بین بخشـی، حلقه مفقـوده در 
مدیریـت بحـران اسـت و بـدون توجـه بـه جایـگاه 
حکمرانـی محلـی و نقـش مردمی، مدیریـت بحران 
ممکن نیست. کشور ما در زمینه پیشگیری، مقابله 
، بازسـازی و بازتوانـی در مدیریـت بحـران، ظرفیـت 
هـای بسـیاری دارد کـه بایـد بـا اسـتفاده از افـراد 
متخصـص و متعهـد و ایجاد بسـتر همـکاری های 
بیـن بخشـی بـه بهتریـن نحـو از آن اسـتفاده کرد. 

بـا توجـه به سـند راهبـرد ملـی مدیریت بحـران و 
سـه برنامـه ملـی د رایـن زمینـه، مدیریـت بحران 
ها در شـهرها به شـهرداران و شـهرداری ها واگذار 
شـده اسـت. بـا توجـه بـه تسـلط غنـی و تکنیکی 
بـا  بایـد  کـه در بدنـه شـهرداری هـا وجـود دارد 
تجهیـز  و  ملـی  اعتبـارات  و  بودجـه  اختصـاص 
سـتادهای بحران شـهری به لوازم و تجهیزات روز 
دنیـا بیـش از پیـش، سـتاد هـا را در برابـر حوادث 

شـوند.  تقویت 

مدیر هماهنگی و نظارت خدمات شهری شهرداری بیرجند خبر داد:

 انتخاب 11 المان استقبال

 از بهار از میان 165 طرح 11

 11 المــان اســتقبال از بهــار 1403 از بیــن 165 طــرح، 
ــاب  ــهر انتخ ــطح ش ــب در س ــاخت و نص ــرای س ب
شــد. مدیــر هماهنگــی و نظــارت خدمــات شــهری 
شــهرداری بیرجنــد ایــن خبــر را اعــلام کــرد و توضیح 
داد: چنــدی قبــل فراخــوان ســومین جشــنواره 
ــوری  ــطح کش ــد در دو س ــهری بیرجن ــای ش هنره
و اســتانی برگــزار و 165 اثــر از 19 هنرمنــد ، بــه 

ــد. ــال ش ــنواره ارس ــه جش دبیرخان
ــیده داوری و از  ــار رس ــت: آث ــم زاده« گف »ابراهی
بیــن آن هــا، 11 طــر ح بــا در نظــر گرفتــن مســایل 
ــا  ــی ب ــاط فرهنگــی و معنای ــد ارتب مختلفــی مانن
منطقــه و شــهر، تــوان اجرایــی هنرمنــد، مصالــح و 
مــواد مــورد اســتفاده، صرفــه و صــلاح شــهرداری 
و ... انتخــاب شــد کــه تــا حداکثــر تــا 20 اســفند 
امســال اجــرا و نصــب شــود . وی اعتبــارات 
ســال قبــل طــرح اســتقبال از بهــار را حــدود ســه 
میلیــارد تومــان بیــان و اضافــه کــرد: شــورای 
اســلامی شــهر بــا افزایــش ایــن بودجــه تــا شــش 
میلیــارد تومــا بــرای امســال موافــق کــرده اســت 
البتــه ایــن رقــم در زمینــه هــای مختلفــی ماننــد 
جدیــد، گل  هــای  المــان  ســاخت  و  طراحــی 
آرایــی، نقاشــی دیــواری و .... هزینــه مــی شــود. 
ــرای  ــورا ، ب ــت ش ــم زاده موافق ــه ابراهی ــه گفت ب

ــر دارد. ــار جــای تقدی ــش اعتب افزای

سرپرست امور ماشین آلات شهرداری بیرجند : 

کارگاه زیباسازی شهرداری
 بیش از 10 المان نوروزی می سازد

بیـش از 10 المـان نوروزی تا اسـفند 
شـهرداری  زیباسـازی  کارگاه  در 

بیرجنـد سـاخته مـی شـود. 
آلات  ماشـین  امـور  سرپرسـت 
مطلـب  ایـن  بیرجنـد  شـهرداری 
را عنـوان و تاکیـد کـرد: عـلاوه بـر 
المـان هایـی کـه هنرمنـدان بخش 
برگـزاری  دنبـال  بـه  خصوصـی 
مـی  احـداث  و  طراحـی  فراخـوان، 
کنند در کارگاه زییاسـازی شهرداری 
نیـز، حداقل 10 المان برای اسـتقبال 

از بهـار آینـده سـاخته مـی شـود. 
» امیــر آبــادی« گفــت: احتمــال 
هایــی  المــان  تعــداد  افزایــش 
ــاخته  ــازی س ــه در کارگاه زیباس ک
ــل  ــال قب ــود دارد. س ــود وج می ش
در  بهــار  از  اســتقبال  المــان   30
کارگاه، بــا صرفــه جویــی اعتبــاری 
و اســتفاده از وســایل موجــود در 
ــا  کارگاه ســاخته و نصــب شــد. ام
ــان  ــود الم ــی ش ــعی م ــال س امس

ــود.  ــداث ش ــدی اح ــای جدی ه

حـال  در  شـهرداری  افـزود:  وی 
برنامـه ریزی اسـت تـا برخـی المان 
هـای امسـال شـاخص و بـه صورت 
مجموعـه اجـرا شـود. اعضـای کارگاه 
بـه  بیرجنـد،  شـهرداری  زیباسـازی 
منظـور الگو بـرداری از کارگاه مشـابه 
در شـهر مشـهد بازدید کردند اما توان 
شـهرداری بیرجنـد، قابل مقایسـه با 

مشـهد نیسـت. 

سامانه 137 شهرداری
 آماده اعلام شکایت از سد معبر

ــاده  ــهرداری آم ــامانه 137 ش س
در  هــا  شــکایت  دریافــت 
خصــوص رفــع ســد معبــر اســت
و  ریـزی  برنامـه  اداره  رئیـس 
ارزیابـی حـوزه خدمـات شـهری 
ایـن مطلـب  بیرجنـد  شـهرداری 
داد:  توضیـح  و  کـرد  بیـان  را 
شـهروندان مـی تواننـد هـر گونه 
سـد معبـر و ایجـاد مزاحمـت در 
رفـت و آمـد در معابـر عمومـی را 
بـه سـامانه 137 اطـلاع دهنـد تا 
بـرای رفـع و مقابلـه بـا آن اقدام 

شـود.
» ناصــر امیرآبــادی زاده« گفــت: 
واحــد ســد معبــر شــهرداری بــه 

منظــور رفــاه شــهروندان، هــر 
روز در دو شــیفت صبــح و عصــر 
بــرای رفــع ســد از معابــر اصلــی 
اســلامی  جمهــوری  بــازار  و 

ــد. ــی کن ــدام م اق

ساخت 1550  سردابه جدید در آرامستان بیرجند

امســـال هـــزار و 550 ســـردابه جدیـــد 
در آرامســـتان بیرجنـــد ســـاخته شـــد. 
ـــتان  ـــت آرامس ـــازمان مدیری ـــس س رئی
هـــای شـــهرداری بیرجنـــد از ســـاخت 
ابتـــدای  از  ســـردابه   550 و  هـــزار 
امســـال خبـــر داد و گفـــت: از ایـــن 

ـــوک  ـــرادبه در بل ـــزار و 400 س ـــداد ه تع
)9( تـــازه ســـاز ســـازمان آرامســـتان و 
ـــوک)7(  ـــد در در بل ـــن 150 واح همچنی

ســـاخته شـــده اســـت
»کدخـــدا« افـــزود: بـــا توجـــه بـــه 
ــازی  ــاده رو سـ ــرای پیـ ــرورت اجـ ضـ
در وســـط قطعـــات، هنـــوز واگـــذاری 

بـــه  بنـــا   . شـــود  نمـــی  انجـــام 
درخواســـت شـــهروندان مبنـــی بـــر 
ـــر  ـــن ه ـــور، بی ـــن قب ـــه بی ـــاد فاصل ایج
دو ردیـــف پیـــاده رو، یـــک متـــری 
در بـــالا و یـــک پیـــاده رو ۶۰ ســـانتی 
متـــری در پاییـــن اجـــرا مـــی شـــود .
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توسعه بیلیارد بیرجند؛ منتظر ضربه موفق شهرداری 
» بیلیــارد« بــه ورزش اشــراف زاده هــا و در عــوام پولدارها 
معــروف اســت امــا خیلــی از آن هــا کــه درایــن رشــته 
ــر ایــن  ــد و ب ــر نمــی تابن ــد موضــوع را ب ــازی مــی کنن ب
ــان  ــردم از هم ــی از م ــوده و خیل ــن نب ــه چنی ــد ک باورن
آغــاز بــه ایــن ورزش علاقــه داشــته و چــوب بــه دســت، 
پــای بــازی ایســتاده انــد. تاریخچــه و شــروع ایــن بــازی 
، در انگلســتان ثبــت شــده و بــه تدریــج بــه عامــه مــردم 
ســرایت کــرده اســت. در ایــران قبــل از انقــلاب ایــن بازی، 
حالــت شــرطبندی داشــت امــا پــس از آن و بــا راه اندازی 
هیئــت بیلیــارد ایــن بــازی جنبــه ســرگرمی ذهنــی پیــدا 

کــرده اســت .

*4 کیلومتر دور میز
رئیس هیئت بولینگ و بیلیارد استان می گوید: رشته ای 
است که پیر و جوان نمی شناسد از بچه 7 ساله تا پیرمرد 
80 ساله همه می توانند در این ورزش شرکت و از مزایای 
آن استفاده کنند چرا که بازی حالت هندسی و آموزشی 
دارد و همه آن، محاسبه است. فردی که سه پارت بازی 
می کند حدود چهار کیلو متر در مدت یک ساعت، دور میز 
راه می رود و در این مدت باید فکر و حالت بعدی ، طرف 

مقابل را حدس بزند و براساس آن عمل کند. 
»کاظـم سـاجد« تاکید می کنـد: بازی بیلیـارد در بیرجند 
20 سـال قبـل شـروع شـد اما بـه دلیل نداشـتن حمایت 
، بـه درسـتی مدیریت نشـد. هیئت بیلیارد اسـتان سـال 
90  راه انـدازی و  بـا کمـک تربیـت بدنـی بیرجنـد، میزها 

خریداری شـد. 
وی تصریـح می کنـد: این ورزش در بیرجند نیاز به تامین 
فضـا دارد و از آن جـا کـه رشـته ای پر هزینه و وسـایل آن 
گـران اسـت پشـتوانه مالـی مـی خواهد چـرا که هـر متر 
پارچـه آن سـه میلیـون تومان قیمت و یک میـز حدود 5 
متر پارچه نیاز دارد که تامین، تجهیز و راه اندازی باشـگاه 

را بـرای بخـش خصوصی مشـکل می کند.
وی روال بـازی را بـه این شـکل تشـریح می کنـد : دو نفر 
بعـد از آمـوزش دیـدن و آشـنایی کامـل پشـت میـز مـی 
ایسـتند. مرحله اول بازی، ایت )8( اسـت توپ های تک 
رنـگ و دو رنـگ دارد کـه بـه شـکل مثلـث چیـده و بازی 
از روبـرو شـروع مـی شـود. یـک نفـر بـه تـوپ ضربـه می 
زنـد هـر توپـی کـه وارد پاکـت شـد در واقع رنـگ انتخاب 
شـده اسـت و بایـد طـرف، رنـگ خـودش را بزنـد. هـر نفر 
7 تـوپ دارد یـک تـوپ مشـکی بـه نـام » ایتــ « هسـت 
کـه هـر فـردی کـه ایـن تـوپ را بـه داخـل پاکت مـی زند 

برنـده می شـود. 
وی مـی گویـد: حـالا ایـن بازی طرفـداران خـاص خودش 
را دارد تنها در این باشـگاه، حدود 70 دانشـجوی پزشـکی 
باری می کنند البته در بیرجند چهار سـالن و 300 بازیکن 
بیلیـارد وجـود دارد. خانـه بولینگ و بیلیـارد منظم ترین 
باشـگاه شـهر اسـت زیرا علاوه بر کار فرهنگی، باشـگاه با 
خانـواده هـا نیز ارتباط دارد و نوجوان زیر 15 سـال نباید تا 

شـب در باشگاه بماند. 

*ورزشی با محاسبات دقیق
رئیـس هیئـت بولینگ و بیلیارد اسـتان، اسـتقبال از این 
ورزش را خـوب توصیـف و اضافـه مـی کنـد: ایـن بـازی 
علمـی اسـت و ذهـن را درگیـر مـی کنـد زیـرا افـرادی کـه 
بیلیـارد بـازی مـی کننـد محاسـبه مـی کننـد و بـه طـور 
معمـول آدم هـای موفقـی هسـتند. بیلیـارد آدم هایـی 

حسـابگر می خواهد که محاسـبات دقیق بدانند و اعتماد 
بـه نفـس بالا داشـته باشـند.

کاظـم سـاجد بـه فعالیـت هئیـت بیلیـارد در فـردوس، 

طبـس و قایـن اشـاره می کنـد و ادامه می دهد: سـاختار 
هیئت به این شـکل اسـت که باید باشـگاه های ورزشـی، 
در شهرسـتان وجود داشـته باشند تا هیئت شهرستان زیر 

نظـر اسـتان راه اندازی شـود. 
وی کـه رئیـس هیئـت اسـتان و عضـو لیـگ فدراسـیون 
بولینـگ و بیلیـارد کشـور و خـود وزنـه ای بـرای اسـتان 

اسـت مـی گویـد: عـلاوه بر آقایـان، خانـم ها هم بـه این 
ورزش گرایـش دارنـد البتـه بـه صورت شـیفتی و جـدا از 

سـالن اسـتفاده مـی کنند. 

وی خانـه بولینـگ و بیلیـارد را، پایـگاه قهرمانـی اسـتان 
معرفـی کـرد کـه قهرمانان ایـن رشـته در بیرجنـد در آن و 
بقیه بازیکنان در چهار باشـگاه دیگر شـهر، بازی می کنند.

سـاجد تاکیـد کـرد : متاسـفانه محیـط خانـه بولینـگ و 
بیلیـارد کوچـک اسـت. هیئـت اسـتان، مـی توانـد مانند 
گذشـته، میزبـان مسـابقات کشـوری باشـد امـا فضـای 
بـا  ا هـم  نـدارد. مسـابقات قبلـی  مناسـبی در اختیـار 
مشـکلات برگـزار شـد چـرا کـه بـرای مسـابقه باید میـز از 

تهـران آورده و دوبـاره ببرنـد.
بـه گفتـه وی در صـورت حمایـت شـهرداری بیرجنـد، بـه 
عنـوان یـک متولی در امـور فرهنگی اجتماعی و ورزشـی 
آمـاده برگـزاری مسـابقات کشـوری هسـتیم متاسـفانه 
فضـای مناسـب بـرای مسـابقه یـا بـازی نداریـم سـالن 

باشـگاه کوچـک اسـت.
وی ادامـه مـی دهـد: در صـورت تامیـن فضـا توسـط 
شـهرداری و حمایـت تربیت بدنی، از نظـر مربی و بازیکن 
آمـوزش دیده مشـکلی وجـود نـدارد و می توان عـلاوه بر 
آمـوزش و بـازی، مسـابقه برگـزار و همچنیـن بـه صورت 

مشـارکتی بـا شـهرداری درآمدزایـی کرد. 
وی هـدف از ایـن پیشـنهاد را ایجـاد رفـاه و سـرگرمی 
مناسـب برای شـهروندان بیـان و اضافه می کنـد: بیلیارد 
عـلاوه بـر سـرگرمی، عامه پسـند و  بازی فکری اسـت که 

بـه تمرکـز فکـر کمک مـی کند. 
وی وعده می دهد: در صورتی که شـهرداری فضا را تامین 

کنـد و میـز و وسـایل بـا تعامل فراهم شـود شـعبه ای از 
باشـگاه را  می تـوان در شـمال شـهر هـم راه انـدازی کـرد. 
مربـی با تجربه وجـود دارد و این اقدام مشـترک می تواند 
بـرای شـهرداری درآمـد داشـته و در کاهـش آسـیب های 
اجتماعـی موثـر باشـد و بعـد از مدتـی، شـهرداری هزینه 
اش را به دسـت آورد برای مثال، به منظور خرید وسـایل، 
تجهیـزات ایـن سـالن 48 میلیـون تومان هزینه شـد  در 
حالـی کـه 12 سـال اسـت از آن اسـتفاده مـی شـود  اما با 

کرایـه دادن میـز، هزینه ها برمـی گردد.
کاظم سـاجد وسـعت خانه بیلیارد را 190 متـر عنوان کرده 
و می گوید: حداقل به  فضایی با 500 متر فضا نیاز اسـت  
تـا در مسـابقات، تماشـاچیان نیز، بازی را ببیننـد. چرا که 
شـاد بـودن حـق مـردم اسـت و ایـن ورزش هیـچ خطری 

هـم ندارد و اسـتقبال خوبی از آن می شـود. 
وی یادآوری کرد: این رشـته مهیج ورزشـی جذابیت فوق 
العـاده دارد کـه می تواند همه سـنین جامعه اعـم از پیر و 
جـوان زن و مـرد، را جـذب کند و منشـأ نتایـج مفیدی در 

زندگـی فردی اجتماعی افراد باشـد.
سـاجد تاکید می کند: از آنجا که شـوراهای و شهرداری ها 
وظایـف بسـیاری در حوزه هـای فرهنگـی اجتماعـی و 
مدیریـت شـهری برعهـده دارنـد ، می تواننـد در توسـعه و 
رشـد این رشـته نیـز موثـر باشـند . شـهرداری می تواند با 
اختصـاص فضـای مناسـب و تهیـه امکانـات لازم بسـتر 

نشـاط اجتماعـی و زمینـه درآمـد زایـی را فراهـم کند. 

در مجتمع خدمات فوریت های اجتماعی با رسیدن زمستان منتظرند: 

چشم های نگران کارتن خواب ها به دَر
جایـی بـرای زندگی ندارنـد نه خانه نـه خانواده 
ای ، سـرپناهی موقـت هـم در ایـن روزهـا و 
شـب های سـرد، بالای سرشـان نیسـت، سـوز 
سـرما طاقـت شـان را طـاق مـی کنـد تـا آن جا 
کـه دیگـر، زیـر پـل هـا هـم نمـی تواننـد دوام 
بیاورنـد. کارتـن خشـک و خالـی و چند دسـت 
لبـاس منـدرس و کهنه حتـی در آفتاب هم تن 
ضعیـف و رنجورشـان را مـی لرزانـد چـه رسـد 
بـه ایـن کـه سـرمای زمسـتان را بخواهنـد این 
گونـه تحمـل کننـد. به هـر دلیل کارتـن خواب 

شـده انـد بـه هـر دلیل سـقفی بـالای سرشـان 
نیسـت. کمتـر از سـه سـال اسـت کـه گرمخانه 
شـهرداری و بـه عبارتـی مجتمـع فوریت های 
اجتماعـی، با کمک های مـردم مهربان بیرجند 
و شـهرداری سـقفی بـر سرشـان علـم کـرده تـا 
سـرمای اسـتخوان سـوز زمسـتان را به سلامت 
بگذراننـد و از هـر تهدیـد زندگـی زیـر پل نجات 
یابنـد. حـالا بـا اوج سـرما و رسـیدن دیمـاه، بر 
تعـداد آن هـا و نیـاز هـای شـان افـزوده شـده 
اسـت. مدیـر مجتمـع فوریـت هـای اجتماعی 

شـهرداری گفـت: بـا رسـیدن فصـل سـرما، این 
مرکـز آمـاده پذیـرش کارتـن خـواب هـا و افراد 
بـی خانمـان اسـت بـا ایـن وجـود و بـا توجـه 
بـه شـدت گرفتـن سـرما، تعـداد مراجعـات به 

مجتمـع افزایـش یافته اسـت. 
» منصـوره امیرآبـادی« بـا اشـاره بـه پذیرش و 
ارایـه خدمـات بـه 45 نفـر بـه صـورت ثابـت در 
ایـن مجتمع ، تاکید کـرد: هزینه های مجتمع 
از شـهرداری و کمـک هـای مردمـی تامین می 
شـود با این وجود باز هم به مسـاعدت بیشـتر 

خیـران و نیک اندیشـان شـهر نیاز اسـت. 
وی افـزود: مهـر جویـان مجتمـع فوریـت های 
اجتماعـی، نیازمنـد مـواد غذایـی، لبـاس گرم، 
پتـو، ملحفـه، بخـاری دسـت دو، تخـت و ... 
هسـتند و شـهروندان می توانند بـا مراجعه به 
ایـن مـکان، اقـلام بدون اسـتفاده خـود و مورد 

نیـاز مهـر جویـان را بـه آن هـا اهـدا کنند. 

رئیس هیئت بسکتبال استان اعلام رضایت کرد:

کیفیت بخشی فضاهای ورزشی و زمین های بسکتبال توسط شهرداری 
کیفیـت فضاهـای ورزشـی محـلات، زمین 
دوره  ایـن  در  والیبـال  و  بسـکتبال  هـای 
اسـت.  یافتـه  بهبـود  مدیریـت شـهرداری 
رئیـس هیئـت بسـکتبال اسـتان بـا بیـان 
این مطلب گفت: شـهرداری بیرجنـد در این 
دوره مدیریتـی، برای ارتقا کیفیت فضاهای 
ورزشـی محـلات، تلاش قابل تقدیر داشـته 
اسـت چرا کـه زمین هـای والیبـال، فوتبال 
، بسـکتبال و... تجهیز  و با اسـتقبال خوب 

مـردم مواجه شـد. 
دکتـر » فروزانفـر« بـا اشـاره بـه برگـزاری دو 
المپیاد ورزشـی محلات در رشـته بسکتبال 

و والیبال و اسـتقبال مناسـب  مردم تاکید 
راسـتای  در  شـهرداری  چـه  چنـان  کـرد: 
وظایـف، خـود باز هم برای افزایش شـادابی 
اقدامـی  اجتماعـی تـلاش کنـد  و نشـاط 

ارزنـده و بـه جـا اسـت. 
رئیس کمیسـیون حقوقی شـورای اسلامی 
شـهر بیرجنـد اقدامـات و تـلاش شـهرداری 
در کیفیـت بخشـی بـه فضاهـای ورزشـی 
محـلات، در راسـتای همگانی کـردن ورزش 
و از جملـه تامین و تجهیز زمین بسـکتبال 
افـزود: هیئـت  و  دانسـت  تقدیـر  قابـل  را 
بسـکتبال در راسـتای توسـعه این ورزش و 

ارتقـای آن در رده سـنی پاییـن تـلاش مـی 
کنـد چـرا که مهـم تریـن اقـدام در سـرمایه 
گذاری ورزشـی، شناسـایی و اسـتعداد یابی 
اسـت.  فروزانفر ادامه داد: هیئت بسـکتبال 
از تابسـتان امسـال بـا همـکاری شـهرداری 
و آمـوزش و پـرورش بـرای شناسـایی افـراد 
مسـتعد این ورزش اقدام کرده و آموزش در 
پایگاه ها شـروع شـده اسـت. با ایـن وجود 
چنـان چـه افرادی با مشـخصات قـد بلند و 
ورزیـده و علاقمنـد بـه این ورزش هسـتند 
مـی توانند به کمیته اسـتعداد یابی هیئت 

بسـکتبال مراجعه کنند.

حضور 35 شرکت معتبر خراسان جنوبی و استان های همجوار 
در بیست ودومین نمایشگاه صنعت ساختمان 

صنعــت  نمایشــگاه  ودومیــن  بیســت 
ســاختمان خراســان جنوبــی، بــا ســومین 
ــن  ــی ای ــاق تعــاون در برپای ــق ات ــه موف تجرب

نمایشــگاه تخصصــی بــه پایــان رســید.
رئیــس اتــاق تعــاون خراســان جنوبــی گفــت: 
صنایــع  و  ســاختمان  صنعــت  نمایشــگاه 
وابســته، در محــل دائمــی نمایشــگاه های 
ــه مســاحت  بین المللــی بیرجنــد درفضایــی ب
از  بیــش  بــا حضــور  و  مترمربــع  هــزار   ۳
و  جنوبــی  خراســان  معتبــر  شــرکت   35
اســتان های همجــوار بــه مــدت پنــج روز 
ــا  ــگاه ب ــن نمایش ــد. ای ــزار ش ــد برگ در بیرجن
ــه  ــن چرخ ــاط بی ــراری ارتب ــی و برق هم افزای
تولیــد، توزیــع و مصــرف، پیــام آور رونــق 
ایــن صنعــت و تحقــق اهــداف مــورد نظــر در 

ــود.  ــد ب ــتان خواه اس
مهنــدس »غلامحســین حســینی« بــا تاکیــد 
ــه  ــاختمان، ب ــت س ــت صنع ــش و اهمی برنق
عنــوان پیشــران اقتصــاد و یکــی از ارکان 
بخــش  در  فعالیــت  گفــت:  اشــتغال زایی 
صنعــت ســاختمان، تکاپــو در بخش هــای 
مختلــف اقتصــادی را بــه دنبــال دارد و بایــد 
بــرای رونــق و حرکــت ایــن صنعــت، گام هــای 

ــود.  ــته ش ــی برداش مهم
وی افــزود: هــر زمــان کــه صنعــت ســاختمان 
ــادی از  ــال می شــود بخــش زی در اســتان فع

ــه  ــف از جمل اشــتغال در بخــش هــای مختل
ــات،  ــروی کار، خدم ــاختمانی، نی ــح س مصال
قــرار  پوشــش  تحــت  را   ... و  تاسیســات 
ــا زمانــی کــه ایــن پروســه فعــال  می دهــد. ت
اســت مشــکل اشــتغال بــه حداقــل می رســد 
هــر چنــد اشــتغال ایجــاد شــده پایدار نیســت 
ــد  ــای کار می توانن ــراد جوی ــن وجــود اف ــا ای ب
ــدار از  ــتغال پای ــه اش ــتیابی ب ــان دس ــا زم ت

ــد. ــن ظرفیــت اســتفاده کنن ای
ــه  ــی ، ب ــاون خراســان جنوب ــاق تع رئیــس ات
تجربــه موفــق ایــن مجموعــه دربرگــزاری 
نمایشــگاه صنعــت ســاختمان در دو ســال 
برپایــی  تاکیــد  کــرد:  و  اشــاره  گذشــته 
نمایشــگاه صنعــت ســاختمان در اســتان، 
فرصتــی دوبــاره بــرای تجلــی آنچــه کــه 
متولیــان بخــش هــای مختلــف ایــن صنعــت 
ــد  ــی کن ــان م ــتند را نمای ــال آن هس ــه دنب ب
.عــلاوه بــر ایــن، تقویــت صنعــت ســاختمان 
ــه  ــته و در زمین ــال داش ــه دنب ــتغال را ب و اش
ــتان  ــای اس ــتن توانایی ه ــش گذاش ــه نمای ب
و  توزیــع  تولیــد،  در بخش هــای مختلــف 

ــت .   ــر اس ــم موث ــاخت ه س

حدود ۴۰ درصد از انرژی کشور در 
بخش ساختمان صرف می شود

 رئیــس اتــاق تعــاون خراســان جنوبــی گفــت: 

بخــش مهــم رابطــه مســکن، رابطــه مســکن 
و انــرژی اســت و حــدود ۴۰ درصــد از انــرژی 
کشــور در بخــش ســاختمان صــرف مــی 

شــود. 
حســینی اولیــن تاثیــر مســکن و صنعــت 
دانســت  اقتصــاد  بخــش  در  را  ســاختمان 
ــد  ــد تولی ــا ۷ درص ــن ۶ ت ــح داد: بی و توضی
د رصــد   ۳۰ حــدود  و  داخلــی  ناخالــص 
ســرمایه گــذاری کشــور در بخــش مســکن 
اســت. دومیــن تاثیــر بخــش مســکن، ایجــاد 
اشــتغال اســت کــه حــدود ۳۰۰ تــا ۳۵۰ شــغل 
وابســته بــه مســکن وجــود دارد و بــه محــض 
اینکــه موتــور صنعــت ســاختمان ســازی 
صنایــع  ایــن  می کنــد  حرکــت  کشــور  در 
ــال مــی شــود. ۱۲ درصــد  ــه خــود فع خــود ب
اشــتغال مســتقیم کشــور مربــوط بــه صنعــت 

ســاختمان اســت. 
وی تاکیــد کــرد: بایــد بــه ســمت ســاختمان 
ســازی صنعتــی حرکــت کنیــم چــون اکنــون 
ــرزخ بیــن ســاختمان ســازی صنعتــی و  در ب
ــه  ــم و در صــورت حرکــت ب ــرار داری ســنتی ق
ــی ســازی، بخــش عظیمــی از  ســمت صنعت
ــی  ــت م ــکن و صنع ــرف مس ــه ص ــرژی ک ان

ــد شــد. ــی خواه ــه جوی شــود صرف

*انبوه سازان بومی، مجری 
نهضت ملی مسکن استان 

جنوبــی  خراســان  تعــاون  اتــاق  رئیــس   
ســازهای   و  ســاخت  در  همچنیــن گفــت: 
از  اســتان،  مســکن  ملــی  نهضــت  طــرح 
شــود.  مــی  اســتفاده  بومــی  ســاز  انبــوه 
بــرای ملزومــات ســاختمانی هــم بایــد از 
تــا  شــود  اســتفاده  اســتانی  محصــولات 

اســتان شــود. تولیــد  رونــق  موجــب 
 غلامحســـین حســـینی بـــا اشـــاره بـــه 
فعالیـــت واحدهـــای تولیـــدی خـــوب و 
ـــزاری  ـــدف از برگ ـــزود: ه ـــتان اف ـــر در اس فاخ
ــالان  ــی فعـ ــم افزایـ ــاد هـ ــگاه ایجـ نمایشـ
ـــت  ـــف اس ـــای مختل ـــته ه ـــاختمان در رش س
بنابرایـــن بایـــد بـــه دغدغـــه هـــای آن هـــا 
ـــان  ـــکلات ش ـــن  مش ـــد ممک ـــا ح ـــه و ت توج

ــود. برطـــرف شـ
صنایــع  حضــور  بــا  کــرد:   تاکیــد  وی 
ســاختمان در نمایشــگاه، اتــاق کنفرانســی 
ــا مشــکلات حــوزه قیمــت و  تشــکیل شــد ت
تامیــن مــواد ســاختمانی اســتان رفــع شــود.

معاون عمرانی استاندار:  مصوبه 
شورای فنی برای استفاده از 
مصالح ساختمانی بومی در 

دستور کار خواهد بود
ـــتاندار  ـــی اس ـــور عمران ـــی ام ـــاون هماهنگ مع
هـــم در ایـــن نمایشـــگاه گفـــت: از ظرفیـــت 
ـــع  ـــرای رف ـــتان ب ـــکن اس ـــی و مس ـــورای فن ش
ـــاختمانی  ـــات س ـــتفاده از ملزوم ـــع و اس موان
بهـــره گیـــری مـــی شـــود تـــا انبـــوه ســـازان 
موظـــف بـــه اســـتفاده از تولیـــدات داخـــل 

ـــوند.  ـــتان ش اس
ــن  ــاس زاده« ضمـ ــا عبـ ــدس »علیرضـ مهنـ
قدردانـــی از همـــت  متولیـــان برگـــزاری 
نمایشـــگاه صنعـــت ســـاختمان  گفـــت: 
ـــزرگ و  صنعـــت ســـاختمان از بخـــش هـــای ب
محـــرک در اقتصـــاد و اشـــتغال کشـــور اســـت.  
بخـــش ســـاختمان باعـــث فعالیـــت حـــدود 
ـــش از  ـــه بی ـــود ک ـــی ش ـــر م ـــت دیگ 400 صنع
ـــه  ـــتغال، ب ـــر اش ـــزار نف ـــون و 100 ه ـــه میلی س

صنعـــت ســـاختمان مربـــوط اســـت.
ــاد  ــش اقتصـ ــده بخـ ــرد: عمـ ــد کـ وی تاکیـ
ـــه ســـاختمان در بخـــش خصوصـــی اســـت  پای

ــر امکانـــی بـــرای تغییـــر در سیاســـت  و اگـ
هـــای کلـــی ملـــی و رویکردهـــای اســـتانی 
ــع  ــرای رفـ ــو بـ ــان گفتگـ ــالا زمـ ــد، حـ باشـ
موانـــع تولیـــد در صنعـــت ســـاختمان و 

ــت. ــادرات اسـ صـ
خاطـــر  بـــه  هـــا  کـــم کاری  از  بخشـــی 
خودمـــان اســـت چـــرا کـــه دولـــت همـــراه 
بـــوده و  تـــا حـــد ممکـــن بـــرای ســـاخت و 
ــد.  ــی کنـ ــت مـ ــتان حمایـ ــای اسـ ــاز هـ سـ
ـــزار  ـــتاندار 40 ه ـــاون اس ـــن مع ـــه ای ـــه گفت ب
ـــاخت  ـــال س ـــتان در ح ـــکن در اس ـــد مس واح
اســـت و نمایشـــگاه صنعـــت ســـاختمان 
ــام  ــگاهی از تمـ ــته نمایشـ ــع وابسـ و صنایـ
توانمنـــدی هـــا اســـت. بخـــش عمـــده 
محصـــولات نمایشـــگاه، از تولیـــدات داخـــل 
اســـتان، صادراتـــی و تابلـــوی توانمنـــدی 

هـــای مـــا اســـت. 

 معاون اقتصادی استاندار: 
دغدغه فروش ملزومات 

ساختمانی در نمایشگاه صنعت 
ساختمان رفع می شود 

اقتصـــادی  امـــور  هماهنگـــی  معـــاون 
اســـتاندار هـــم در ایـــن نمایشـــگاه گفـــت: 
ــع  ــاختمان و صنایـ ــت سـ ــگاه صنعـ نمایشـ

ملزومـــات  فـــروش  دغدغـــه  وابســـته، 
ـــدودی  ـــا ح ـــازان را ت ـــوه س ـــاختمانی و انب س
رفـــع مـــی کنـــد.  دکتـــر »جـــواد اشـــرفی« 
ـــات  ـــروش ملزوم ـــه ف ـــه دغدغ ـــان اینک ـــا بی ب
ســـاختمانی در نمایشـــگاه تـــا حـــدودی 
نمایشـــگاه  افـــزود:  شـــود،  مـــی  رفـــع 
ـــدی  ـــولات تولی ـــه محص ـــرای عرض ـــی ب فرصت

ــت.  ــتان اسـ اسـ
در ایـــن نمایشـــگاه تبـــادل و تفاهـــم 
بیـــن انبـــوه ســـازان و صنایـــع وابســـته 
ایجـــاد مـــی شـــود و فرصتـــی بـــرای 
ســـازان  انبـــوده  محصـــولات  عرضـــه 
صنعـــت  در  داد:  ادامـــه  وی  اســـت.  
ــد  ــوزه تولیـ ــتان در حـ ــاختمان ، اسـ سـ
تاسیســـات،  ســـرامیک،  و  کاشـــی 
ــطح  ــاص در سـ ــای خـ ــه هـ ــد لولـ تولیـ

کشـــور حرفـــی بـــرای گفتـــن دارد. 
ـــت  ـــه حرک ـــت ب ـــاختمان قابلی ـــت س صنع
را  دیگـــر  صنعـــت  چندیـــن  درآوردن 
دارد، ایـــن نمایشـــگاه پیونـــدی بیـــن 
ــاختمان و  ــع سـ ــازان و صنایـ ــوه سـ انبـ
همچنیـــن تبـــادلات و تفاهمـــات بـــرای 
ـــد  ـــر خواه ـــد و موث ـــتان، مفی ـــعه اس توس

بـــود. 

سومین تجربه موفق اتاق تعاون 
استان، دربرگزاری نمایشگاه 
صنعت ساختمان به پایان رسید
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صنایــع ســنگ پاســارگارد، تنهــا تولیــد کننــده 
ســنگ اســلب )بــا تکنولوژی پیشــرفته( در اســتان 
پاســارگارد  ســنگ  صنایــع  مدیرعامــل  اســت. 

ــده  ــد کنن ــا تولی ــن شــرکت تنه ــت: ای ــد گف بیرجن
ــلب  ــرش اس ــرفته و ب ــوژی پیش ــا تکنول ــنگ ب س
ــود  ــدی خ ــولات تولی ــه محص ــت ک ــتان اس در اس
ــمال  ــارس، ش ــج ف ــوزه خلی ــورهای ح ــه کش را ب
ــن  ــراق، آذربایجــان، قزاقستان،ترکمنســتان، چی ع

ــد. ــی کن ــادر م ــیه ص و روس
مهنـدس »عباس کریم پور فرد« در بیسـت و دومین 
وابسـته  صنایـع  و  سـاختمان  صنعـت  نمایشـگاه 
افـزود: مجموعـه سـنگ پاسـارگارد در سـال 1393 
بـا سـرمایه ثابـت شـش میلیـارد تومـان راه انـدازی 
شـد. ایـن مجموعـه دارای دو معدن فعـال به عنوان 

تامیـن خـوراک واحـد سـنگ بری اسـت. 
وی تاکیـد کـرد: ایـن مجموعه بـرای تولید و فـرآوری 

اسـلب)ابعاد بـزرگ سـنگ( فعالیت می کنـد که پایه 
محصـول صادراتی اسـت. سـنگ های ایـن مجموعه 
بیشـتر به کشـورهای حوزه خلیج فارس، شمال عراق، 
آذربایجـان، قزاقستان،ترکمنسـتان، چیـن و روسـیه 
صـادر مـی شـود و این صادرات بیشـتر شـامل سـنگ 

هـای اونیکـس، مرمـر و مرمریت هـای کِرم اسـت.

همه مراحل استخراج 

تا فراوری در استان

بـه گفتـه وی، همـه مراحـل اسـتخراج از معـدن، تـا 
فـرآوری در خراسـان جنوبـی انجـام مـی شـود و این 
صنعـت توانسـته در دو واحـد کارخانـه و یـک واحـد 

تزئینـی بـرای 180 نفـر شـغل ایجـاد کند . 
مدیـر عامـل صنایع سـنگ پاسـارگارد بیرجند اضافه 
کـرد: ایـن مجموعـه، بـا سـابقه بیـش از ۱۵سـال 
معدنـی  ذخیـره  دو  داشـتن  اختیـار  در  و  تجربـه 
سـنگ مرمریت »ارک« و سـنگ مرمریـت »دایموند 
سـیلک« در جنـوب شـرق ایـران را در اختیـار دارد 
انـواع سـنگ هـای  اسـتخراج  دیربـاز مهـد  از  کـه 

سـاختمانی شـناخته شـده اسـت.
وی تاکیـد کرد: صنایع سـنگ پاسـارگارد، برای اولین 
بـار بـا بهره گیـری از پیشـرفته تریـن تکنولـوژی و 
ماشـين آلات روز دنیـا، فعالیـت خـود را در زمینـه 
فرآوری سـنگ های تزئینی و سـاختمانی به صورت 
اسـلب آغاز کرد که برش سـنگ در ابعـاد خیلی بزرگ 

و قابـل قبـول بـرای صادرات اسـت.
: مجموعـه سـنگ   کریـم پـور فـرد یـادآوری کـرد 
پاسـارگاد سـال ۹۳ بـا سـرمایه ثابـت شـش میلیـارد 
تومـان بـرای تولیـد و فـرآوری اسـلب آغـاز بـه کار 
کـرد کـه پایـه محصـول آن، صادراتی هسـت. در این 
سـال هـا بـا مشـارکت هیئت مدیـره، میزان سـرمایه 
گـذاری افزایـش و فعالیت مجموعه گسـترش یافت 
تـا آن جـا کـه مجموعـه صنایـع سـنگ پاسـارگاد  
توانسـته اسـت در راسـتای صـادرات محصـول خود، 
بـه کشـورهای حـوزه خلیـج فـارس، شـمال عـراق، 
آذربایجـان، قزاقسـتان، ترکمنسـتان چین و روسـیه 
گامـی مؤثـر بـردارد، این صادرات شـامل سـنگ های 

اونیکـس، مرمـر، مرمریـت اسـت.

 مدیرعامل صنایع سنگ پاسارگارد بیرجند مطرح کرد: 

صادرات صنایع پاسارگاد به کشورهای عربی، اروپایی و آسیایی 

پاسارگارد؛ تنها تولید کننده سنگ » اسلب « در خراسان جنوبی  

20 متر زیر آب، دست در دست جنازه 
                                          در میان شعله های آتش و موج های آب و گل

به خاموش کردن آتش  را  تا چندسال قبل آتش نشان 
می شناختیم، کمی بعدتر به زنده گیری مار، جغد یا هر 
حیوان که اسمی از ترس یا خطر  داشت کمی جلوتر و در 
این سال ها به غواصی و نجات، شناگری یا بیرون کشیدن 
جسدی از آب، شنیدن و خواندن گوشه ای از  خاطرات 
و لحظه های آتش نشانی که به نظر برخی همکارانش 
نمونه است خالی از لطف نیست شاید که عمق و سختی 
کار آن ها را کمی دریابیم عمق شنا به 20 متر زیر آب 
های تاریک و گل آلود و پر از واهمه ، فرو رفتن در آتش 
و گرمایی که کمتر از جهنم نیست زنده زنده  می سوراند و 
داغ می کند، عمق فشار بر روح و روان وقتی جسد له شده 
در تصادفی را بیرون می کشد. » مجید بهمدی« یکی از 
آتش نشانانی است که در این حرفه با جان خود بازی می 
کند. در این گفتگو بخشی از کار و زندگی تنها یک نفر از 
آتش نشان ها ر ا می خوانید. »مجید بهمدی« 36 سال 
دارد و از 8 سال قبل در سازمان آتش نشانی بیرجند در 
بخش عملیات امداد و نجات و غواصی مشغول کار است. 
با مدرک فوق دیپلم و رانندگی پایه یک، به عنوان راننده 
وارد سازمان می شود اما به تدریج شعله های آتش و موج 
های آب، او را هم  محاصره می کند و کارش به اطفا حریق، 
غواصی، امداد و نجات و ... می رسد عشق به کار او را آن 
قدر درگیر می کند که برای افزایش مهارت و توان خود با 
هزینه شخصی و  مرخصی، دوره های غواصی و امداد و 

نجات را می گذراند. 

چگونه وارد این شغل شدید؟
آزمون  در  شرکت  با  و   بودم  سنگین  خودروی  راننده   
موقع  آن  وارد سازمان شدم  راننده  عنوان  به  استخدامی 
اطلاعات زیادی از این کار نداشتم اما به تدریج متوجه شدم 
همان شغلی است که اگر در کودکی آن را می شناختم به آن 

علاقمند شده و این حرفه را انتخاب می کردم. 

آیا از این نوع کارها ترس ندارید؟
ترس در سازمان از لحظه به صدا درآمدن آژیر عملیات، 
با آدم معمولی در  سراغ ما می آید و فرق آتش نشان 
همین است آتش نشان باید توان مدیریت خود و انجام 
آمدن  با  اما  نیست  راحتی  باشد کار  داشته  را  عملیات 

بحران، ترس را کنترل می کنیم. 
همه شغل ها، سختی هایی دارد اما آتش نشانی جزو 
مشاغل سخت است چرا که باید از لحاظ عملیاتی، به اندازه 
کافی مهارت داشته باشیم و همزمان شرایط را کنترل کرده 
و بهترین تصمیم را بگیریم تا بهترین نتیجه به دست آید. 
از نظر  روان شناسی باید اعصابمان آن قدر قوی باشد که 

بتوانیم با دیدن بحران و حادثه، نه تنها خود راکنتر ل کنیم 
بلکه آسیب دیدگان را هم دریابیم چرا که در آن شرایط ، 
وضعیت شان عادی نیست و باید آن ها را درک کرده و 
از نظر بدنی آن قدر قوی باشیم که حادثه و ماموریت را 
هم کنترل کنیم. هر جا می رویم سختی و حادثه است 
آتش نشان جای خوب نمی رود یکی از سختی های کار 
ما این است که مردم گاهی ظاهر کار را می بینند و  از عمق 
و سختی های آن، فشارهای روحی و روانی چیزی نمی 
دانند. گلایه دارد از مردمی که می گویند آتش نشان ها 
ورزش و والیبال بازی می کنند اما از سختی های کار آن 
ها نمی دانند از این که باید آمادگی جسمی داشته باشند 
و از مشکلات سر راهشان ، از خانه ای که در آتش و دود 
فرو رفته و آتش نشان حتی نقشه آن را نمی داند و جلوی 
خود را نمی بیند و مطلع نیست که جلوی پایش چیست 

و شاید چاهی باشد. 
بهمدی می گوید: فقط آتش نشان ها و البته نه همه 
آن ها، سختی این کار را درک می کند اما قضاوت های 
آزار دهنده است وقتی نمی دانند درون  نادرست مردم، 
سازمان و عملیات هایی که می رویم چه اتفاق هایی می 
افتد . خانه ای که در آتش می سوزد و والدین برای نجات 
خودشان فرار می کنند و این آتش نشان است که برای 
نجات فرزندشان داخل آتش می رود در حالی که کاری 
و همسایه  فامیل  یا  فرزند  یا کودک،  فرد  این  ندارد که 
خودش نیست فقط انسانی است که نیاز به کمک دارد. 
آتش نشانی شغل نیست، عشق است باید قلبت بزرگ 
باشد، حس انسان دوستانه در ذات و قلبت باشد به این 
حس نمی توانی تظاهر نمی توانی کنی چرا که این جا و 

آتش نشانی با جانت سر وکار دارد.

به خاطرات خوب 
و بد کارتان هم اشاره کنید. 

نتیجه کار، ما را راضی به ادامه دادن می کند وگرنه این کار 
خاطره خوش ندارد. فقط بحران و حادثه است. بحران هایی 
که اثرات منفی بر روح و روان آدمی می گذارد و حس 
خوبی برای ما نمی گذارد. به نظرم باید در سازمان آتش 
نشانی یک روانشناس، گاهی برای تقویت روحیه همکاران 
به آنها کمک، مشاوره و راهنمایی بدهد تا اثرات ناخوشایند 

دیدن حوادث بر روح و روان آن ها کمتر شود. 
بهمدی مثال می زند: اثرات روانی که بر ذهن  همکاران تا 
مدت ها باقی می ماند گفتنی نیست دیدن صحنه شهادت 
همکارمان حین غواصی، تا مدت ها ذهن برخی ها را درگیر 
کرده بود. آتش نشان ها هر چند هم قوی، نیاز به کمک 
دارند تا این اتفاق ها از ذهن ما پاک شود. صحنه بیرون 

آوردن جسد از بند، سد و ناراحتی و شیون خانواده ها و 
.... بر روحیه ما اثر منفی می گذارد. تلخی هایی که تکرار 

می شود. 

دست در دست جنازه
یک رواشناس فوق حرفه ای باید باشد تا کمک مان کند 
تلخی و سختی کار، از ذهن و باطن مان بیرون رود. صحنه 
بیرون آوردن جنازه جوان 21 ساله ای در یکی از روستاهای 
نهبندان را فراموش نمی کنم. در یک بند طبیعی زیر آب 
سرش شکسته و فوت شده بود و جنازه اش را نتوانستند 
پیدا کنند. عاقبت سراغ آتش نشانی بیرجند آمدند. شیفت 
بودم و به روستا اعزام شدم.  پیدا کردنش در مجموع 45 
دقیقه طول کشید. زیر آب رفتن وحشتناک است، از ارتفاع 
یک متر به پایین، دیگر تاریکی مطلق است حتی با پلک 
زدن متوجه تاریکی نمی شوی، آن جا حس لامسه باید 
بیشتر کار کند. خبری از علم و آگاهی و تجربه نیست. 20 
متر پایین می روی و گاه از زیر تخته سنگ های بزرگ هم 
باید بگذری تا به عمق سد برسی، در این عملیات دفعه اول 
حدود 25 دقیقه زیر آب بودم خسته شدم و بالا آمدم و 

دوباره تاریکی و گل و لای بند را در پیش گرفتم. 
شرایط غواصی در این بندها سخت است چرا که آب گل 
آلود و تاریک است. دید ندارد و مانند استخر ،کف بند 
مشخص نیست. با لباس و تجهیزات زیر آب می رویم.  
محترم،  شهردار  ارزشمند  و  ویژه  نگاه  با  خوشبختانه 
تجهیزات به روز دنیا، برای آتش نشانی  بیرجند خریداری 
شده که در کشور بی نظیر است و این کار  به واقع، جای 
تقدیر دارد. آن روز با همین تجهزات زیر آب رفتم دفعه 
دوم حین جستجو با دست در لابلای آب و گل ته بند، 
جنازه را لمس کردم لحظه ای جرات نکردم به او دست 
بزنم اما باید جسد را می گرفتم چرا که آب او را جا به جا 
می کرد. از استرس و ترس پهلوهایم گرفت. گاه ترس آن 
قدر شدید می شود که فراموش می کنی باید چکار کنی و 
چگونه از تجهیزات استفاده کنی. آن قدر ترس داری که 

زمان را حس نمی کنی بر من هم سخت گذشت بعد از 
لحظاتی با استفاده از علامت ها و تجهیزات به همکاران 

اطلاع دادم که جنازه را پیدا کرده ام. 

داستان جنازه روی آب
بالا بردن جنازه به روی بند ، خودش داستان دیگری دارد 
چرا که خانواده و خیلی آشناها منتظر او هستند تا وقتی 
جسد را ندیده اند هنوز امید دارند اما با دیدن جنازه، روحیه 
شان به هم می ریزد وهر کاری از آن ها برمی آید. این 
جاست که آتش نشان ها باید در کنار عملیات شان، بجران 
را هم مدیریت کنند. از همکارانم خواستم کیسه جسد را 
به گوشه دیگری منتقل کنند تا جنازه را زیر آب داخل آن 
ببریم و خانواده با دیدن متوفی، بی تابی نکرده و خود را 
درون آب نیندازند و حادثه دیگری رقم بزنند. از طرف دیگر 
، دیدن جنازه تاثیر منفی روی خانواده ها دارد و گاهی 
ممکن است تا پایان عمر از فردی که متوفی را از آب خارج 
را در آن  نباید جنازه  بیاید به همین دلیل  کرده بدشان 
شرایط ببینند. در کنار این مسائل ، تاثیر این صحنه ها بر 
روی آتش نشان ها است که فقط  این تصاویر برای شان 
تکرار می شود.  در حالی که روانشناسی نیست که در تخلیه 

این اثرات منفی کمک مان کند.    
خاطره های تلخ همیشه در ذهنمان است .خیلی پیش 
می آید که یک نفر را ببینم وفکر کنم شبیه فلان جسد 
در حادثه فلان است یا وقتی به بعضی بند و سد ها بروم 
تصویر جنازه هایی که بیرون آوردیم برایم تکرار می شود. 
صحنه های آزار دهنده کشته های تصادف ها و جمله 
وحشتناک جمع کردن جنازه با کاردک، این ها فشار روحی 
است که مردم از آن چیزی نمی دانند.  برخی خاطره ها که 
درس امید و مهربانی  دارد. یک بار مردی حین کندن چاه، 
دچار ریزش اطراف چاه شد. همراه راننده برای کمک رفتم. 
تا کمر در خاک رفته بود که با ریزش چاه، پایین رفت. چاره 
ای جز کنار زدن خاک ها با دست و با سرعت نبود. نباید 
فرصت را از دست می دادم چرا که امکان خفگی وجود 

داشت و از آن طرف نمی شد از بیل و وسیله ای استفاده 
کرد چرا که محل سر و بدن او زیر خاک ها مشخص نبود. 
این که  تا  زدم  می  را کنار  ها  به سرعت خاک  بنابراین 
دستش پیدا شد. آن را گرفتم اما وقتی رها کردم کنار افتاد. 
نگران بودم اما دوباره دستش را در دست گرفتم تا به او 
امید بدهم. خاک ها را کنار زدم تا سرش پیدا شد و مسیر 
تنفسش را باز کردم با آمدن همکاران ، او را از چاه بیرون 
آوردیم این زنده ماند ن ها انگیزه و امید ما برای ادامه 
دادن در کار آتش نشانی است  و توجه به این موضوع مهم 
که در هر بحران و لحظه سختی، خدا را به کمک طلبیده 
و به او امید دارم خدایی که در اوج سختی، دستت را می 

گیرد و امیدی که معجزه می کند. 

  در مورد مدارکی که گرفتید و انگیزه 
خود برای این کار توضیح بدهید:

معتبرترین مدرک غواصی دنیا در انگلیس با عنوان »ایراتا« 
در سه درجه شناخته می شود با توجه به نوع کارمان به این 
باور رسیدم که علاوه بر آموزش های سازمانی، گذراندن این 
دوره ها برایم مفید و لازم است با این تفکر، دو درجه از 
آموزش های ایراتا را با هزینه شخصی و در دوره مرخصی 
گذراندم . بعد از این دو مرحله، آموزشیار غواصی به مدرک 
» اسه سوری« یا مربی آموزشی ایراتا دست می یابد که 
در کشور، فقط دو نفر به این درجه رسیده اند. من برای 
کارم ارزش قایل شدم برای آموختن بیشتر، از جیب خودم 
هزینه کردم تا قوی شوم. در مدیریت بحران، باید قوی بود 
تجربه داشت با تجهیزات روز آشنا بود و اطلاعات داشت تا 
بتوان اول خود و بعد همکار را کنترل کرد. آسیب دیدگان را 
دریافت  بحران را مدیریت کرد و بهترین تصمیم ها را گرفت 
این ها همه سرعت عمل و تحلیل  خوب می خواهد. وی 
که حالا مدرک کارشناسی مدیریت حوادث و حریق دارد 
می گوید: در عملیات های امداد و نجات به این نتیجه 
رسیدم که نیاز به آموزش های حرفه ای دارم که در سازمان 
ارایه نمی شود بنابراین با پرداخت حدود 20 میلیون تومان 
برای هر دوره، موفق به گرفتن دو درجه غواصی ایراتا شدم. 
به علاوه برای ارتقا مهارت های شغلی ، دو هفته هم در 
قشم دوره امداد و نجات را گذراندم اما متاسفانه، هیچ یک 
از این آموزش ها ، تاثیری در پست و حقوقم نداشته است. 

د رمورد برنامه کارتان هم توضیح بدهید. 
به صورت 24 ساعت کار و 48 ساعت استراحت هستیم. 
آژیر که به صدا در می آید در هر حالتی باشیم باید سریع 
لباس عملیات مربوط را پوشیده و راهی محل حادثه شویم. 
بنا به نوع حادثه گروه، تجهیزات و خودروی مربوطه برای 

اطفا حریق یا عملیات امداد و نجات اعزام می شود. در ظاهر 
دو گروه هستیم اما دو گروه همه کاره.

غواص، امداد و نجات و راننده همه کار باید بدانیم. آتش 
بند  یک  عمق  به  و  اقیانوس  وسعت  به  شغلی  نشانی 
انگشت است که باید از همه حرفه ها بداند، آتش نشان باید 
یک ابََر مهندس باشد قفل در خانه را باید بتواند باز کند، با 
برق آشنا باشد، کار با تجهیزات را یاد داشته باشد گرفتن مار 
و بزغاله مار در کارش هست خاموش کردن آتش و غواصی 

و ... باید در همه زمینه ها بداند. 

خصوصیات آتش نشان چیست و آیا این 
کار را به دیگران توصیه می کنید؟

است  آور  زیان  و  مشاغل سخت  جزو  این شغل  چون 
باشند  ها  آدم  ترین  جزو سخت  باید  هم  نشان  آتش 
سرعت عمل، توان بالا، قدرت تحلیل، مدیریت و کنترل 
روحیه  ذاتی،  دوستانه  انسان  حس  روان،  و  اعصاب 
فرمان پذیری و مشارکت ، قدرت تصمیم گیری بالا و... 
با وجود حس   . همه از خصوصیات آتش نشان است 
نجات  و  ها  ماموریت  برخی  پایان  در  خوبی که  های 
توصیه  به کسی  توانم  نمی  باز هم  اما  افراد می گیرم 
کنم این کار را انتخاب کند.  ورود به کار آتش نشانی 
با توصیه نیست باید در ذات هر فرد ویژگی هایی باشد 
حتی داشتن علاقه هم کافی نیست. استعداد ، توانایی، 
یادگرفتن، تطابق با همه شرایط علمی، مهارتی و... باید 
نشان شدن  آتش  برای  چرا که همه  باشد  فرد  یک  در 
ساخته نشده اند. آتش نشانی شغل نیست عشق است 
چرا که هیچ فردی به خاطر حقوق  و پول ، جانش را به 
خطر نمی اندازد تا داخل آتش برود یا از ساختمانی چند 
طبقه آویزان شود یا زیر آب تاریک و گل آلود بگذراند. 
مال  و  جان  از  حفاظت   ، نشانی  آتش  سازمان  وظیفه 
شهروندان است در سازمان به بخش های امداد و نجات، 
انواع حادثه وحریق تقسیم می شود. گرفتن حیوانات 
، تصادف ، خودکشی، عملیات کوهستان، آوار، خفگی، 
حبس شدن و... نمونه هایی از کار در آتش نشانی است 
اما به نظرم غواصی از همه سخت تر است در مجموع 
هر عملیاتی که جان آدمی را به خطر اندازد سخت است.

آتش نشان را 

اینجا بخوانید
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